«Консультация методиста»
Основные требования к оформлению портфолио библиотекаря
-системность и регулярность самомониторинга;
-достоверность;
-объективность;
-нацеленность автора на самосовершенствование;
-структуризация материалов, логичность и лаконичность всех письменных пояснений;
-аккуратность и эстетичность оформления;
-целостность и тематическая завершенность представленных материалов;
-наглядность результатов.
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Визитка библиотекаря
-фамилия, имя, отчество;
-образование (что, где, когда закончил, специальность);
-дата прохождения предыдущей аттестации;
-должность, школа;
-общий стаж работы;
-стаж работы по должности;
-награды и звания, год получения;
-повышение квалификации (кратко: где, когда проходили, количество часов)
-библиографическая и учебно-педагогическая деятельность(краткое перечисление).
Визитка библиотеки
-характеристика (площадь, этаж, читальный зал, зоны библиотеки, помещение для учебников, оборудование, технические средства;
-особенности деятельности данной библиотеки (проект, эксперимент, программа, спецкурс);
-контрольные показатели (количество учащихся, читателей, книжного фонда, учебников, 
читаемость, посещаемость, книгообеспеченность, обращаемость фонда).
Карта профессионального роста
-сведения об участии в работе методического объединения, педагогических советов, родительских собраний, в педагогических мероприятиях, детских литературных праздниках и конференциях в школе, городе (районе), области;
-фотографии (альбом с фотографиями);
-материалы о результатах деятельности ШБ за определенный период (текущий учебный год, сравнительный анализ показателей за 2,3 года), результаты аттестации библиотекаря, методических проверок библиотеки.
Документы о повышении квалификации
-Документы о повышении квалификации;
-удостоверение об окончании курсов;
-фото;
-отзывы.
Документы о результатах участия в педагогических мероприятиях
-сертификаты;
-грамоты, благодарности;
-фотографии;
-отзывы.
Поощрения и награды
-дипломы;
-грамоты;
-благодарности;
-удостоверения о награде.
-публикации о сотруднике, библиотеке, читателях.
Публикации
-Публикации о сотруднике, библиотеке, читателях;
-Ваши статьи, доклады, сценарии, опубликованные в СМИ, брошюрах.
Авторские разработки
-сценарии
-методические рекомендации;
-разработки библиотечной продукции (плакатов, памяток, буклетов);
-фактографический материал(списки книг, копии публикаций).
Отзывы
-отзывы;
-рецензии;
-предложения;
-приглашения;
-поздравления;
-переписка;
-справки о комплексной, аттестационной проверке;
-выписки из протоколов педагогических советов, методических совещаний.

Второй вариант. По критериям квалификационного листа
1.   Публичное представление собственного инновационного педагогического опыта.
2.   Качество информационно-библиотечной среды, ее развивающий потенциал. Владение современными образовательными (в т.ч. ИКТ) технологиями, эффективное применение  их в практической профессиональной деятельности.  
3.  Динамика читательской компетентности и активности обучающихся
4.  Результаты реализация программ индивидуальной работы с обучающимися. 
5.  Ведение  внеурочной деятельности
6.  Работа по формированию информационной грамотности (культуры)
7.  Результаты участия обучающихся  во всероссийских, международных олимпиадах, конкурсах, научно-практических конференциях, чтениях, соревнованиях.
8.   Участие в работе методических объединений, других профессиональных сообществ.
9.   Участие в проектно-исследовательской, инновационной деятельности, в т.ч.  в реализации социокультурных проектов.
10. Наличие публикаций, включая интернет-публикации.
11. Наличие авторских программ, методических пособий, разработок.
12.  Выступления на научно-практических конференциях, педчтениях, семинарах, секциях; проведение открытых уроков, мастер-классов, мероприятий.
13.  Участие в профессиональных конкурсах (очные, заочные).
14.  Общественная деятельность.
15.  Звания, награды, поощрения, благодарности.
16.  Повышение квалификации.


