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Паспорт плана мероприятий («дорожной карты»)
[bookmark: по_развитию_муниципальной_системы_оценки]по организации воспитания обучающихся в Нюрбинском районе на 2021-2024 годы

	1
	Цель
	· Формирование муниципальной системы оценки качества подготовки обучающихся, предусматривающей:
  - содействие в воспитании успешной личности;
  - реализация воспитательного потенциала учебной и внеучебной деятельности школьников;
  - реализация воспитательного потенциала взаимодействия с семьями воспитанников, школьников;

	
	Ожидаемый результат
	· наличие обоснованной муниципальной системы оценки качества подготовки обучающихся


	2
	Показатели		для оценки и определение методов	сбора информации
	· приобретение воспитанниками, школьниками опыта самостоятельного ценностно-ориентированного социального действия;
· грамотность постановки воспитательных целей и их соответствие используемым формам и реализуемому содержанию учебной и внеучебной деятельности;
· ориентированность практических действий педагога на поддержку воспитательных усилий родителей/законных представителей воспитанников и школьников;


	3
	Проведение
мероприятий	в
соответствии	с поставленными целями по различным направлениям
	Система оценки качества подготовки обучающихся призвана обеспечить участников образовательных отношений объективной достоверной информацией о качестве образования, состоянии системы образования на различных уровнях и направлениях совершенствования системы управления качеством образования. Для этого требуется
         -    разработка нормативной базы для проведения муниципальных диагностических процедур
· обновление  банка  диагностических материалов для проведения процедур;
· информационно-разъяснительная работа по вопросам оценки качества     образования с обучающимися и их родителями;
· сформирование механизмов привлечения общественности к оценке качества образования на и школьном и муниципальном уровнях;
· иные мероприятия, направленные на повышение качества подготовки  обучающихся.
· Создание условий для самореализации воспитанников, школьников через участие в творческих конкурсах, выставках, проектах;
· Актуализация реализуемого содержания учебной и внеучебной деятельности, ориентируя на конкретные результаты воспитания;
· Привлечение педагогом к решению вопросов воспитания детей их родителей/законных представителей;

	4
	Процесс	сбора информации		в
соответствии	с поставленными целями
	Сбор информации осуществляется посредством проведения и анализа    результатов следующих оценочных процедур: муниципальные оценочные процедуры, региональные оценочные процедуры (РОП), независимая оценка качества образования (НОКО), федеральный государственный контроль качества образования (ФГККО), федеральные оценочные процедуры (ГИА-9, ГИА-11, НИКО, ВПР). В качестве дополнительных методов сбора информации выступают: опрос участников образовательных отношений (руководителей общеобразовательных организаций, педагогических работников, обучающихся и их родителей) и информативно-целевой анализ документов (включая официальные сайты общеобразовательных организаций).

	5
	Анализ	полученных данных
	· количественный и качественный анализ результатов самореализации школьников

	6
	Разработка	/ подготовка адресных рекомендаций
	· подготовка адресных рекомендаций по результатам проведенного анализа для нескольких групп субъектов (для руководителей ОО, для педагогических работников, для системы повышения квалификации и др.)
· подготовка методических рекомендаций по результатам участия воспитанников, школьников в конкурсах, выставках, проектах;
· разработка методических рекомендаций для родителей, педагогов по основам духовно-нравственного воспитания;

	7
	Принятие управленческих решений
	· определено ресурсное обеспечение реализации муниципальной «дорожной карты»
· проведены	индивидуальные	собеседования	с	руководителями	ОО,	на	основе	анализа	приняты управленческие решения

	8
	Оценка эффективности
решений
	· проанализирована эффективность реализованных мер, внесены коррективы в муниципальную 
«дорожную     карту»





 (
4
)

План мероприятий («дорожная карта»)
по организации воспитания обучающихся Нюрбинском районе на 2021-2024годы

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственный
исполнитель
	Ожидаемый результат

	I
	Мероприятия по организационно-методическому и технологическому сопровождению оценочных процедур

	1
	Разработка и реализация оценочной системы по критериям:
 -участие в творческих конкурсах, проектах, выставках;
- реализация социальных проектов;
- участие педагогических работников, родителей/законных представителей основам духовно-нравственного воспитания 
	В соответствии с графиком
	УО, ОО
	План-график, аналитическая справка, рекомендации

	II
	Мероприятия по аналитическому и организационно-методическому сопровождению развития муниципальной системы оценки
качества подготовки обучающихся

	1
	Подготовка	адресных	рекомендаций	по	результатам проведенного анализа для нескольких групп субъектов (для
руководителей ОО, для педагогических работников и др.)
	Октябрь- ноябрь ежегодно
	УО
	Адресные рекомендации

	2
	Реализация проведения оценочной системы по критериям:
 -участие в творческих конкурсах, проектах, выставках;
- реализация социальных проектов;
- участие педагогических работников, родителей/законных представителей основам духовно-нравственного воспитания 
	Октябрь- ноябрь ежегодно
	УО, ОО
	Аналитический отчет

	3
	Подготовка методических рекомендаций по результатам участия воспитанников, школьников в конкурсах, выставках, проектах, методических рекомендаций для родителей, педагогов по основам духовно-нравственного воспитания;

	Ноябрь-декабрь ежегодно
	УО, ОО
	Адресные рекомендации

	III
	Мероприятия по повышению квалификации по вопросам оценки качества подготовки обучающихся

	1
	Участие в вебинарах, семинарах классными руководителями, руководителями ДО, педагогами дополнительного образования по созданию ситуации успеха, условий самореализации дошкольников, школьников
	В течение года ежегодно
	УО, ОО
	Получение  методических знаний педагогами

	2
	Содействие в организации стажировочных площадок/учебно-тренировочных сборов для воспитанников, учащихся, родителей, педагогов
	В соответствии с планом- графиком 
	УО, ОО
	Повышение квалификации/уровня компетенции
педагогических и руководящих работников		ОО, родителей, учащихся	на		базе стажерских	площадок	

	IV
	Мероприятия по   организационно-управленческому   сопровождению   муниципальной   системы   оценки   качества   подготовки
обучающихся

	1
	Совещание с руководителями ОО по вопросам  формирования муниципальной  системы оценки качества образования


	Ноябрь 
	УО, ОО
	Определение целей и задач для руководителей ОО по формированию муниципальной системы оценки качества образования  

	2
	Семинары для руководителей ОО на тему: «Управление качеством образовательных результатов в ОО»
	Февраль 
	УО,  ОО
	Повышение знаний руководителей ОО по вопросам управления качеством образовательных результатов в ОО

	V
	Мероприятия по информационному сопровождению муниципальной системы оценки качества подготовки обучающихся

	1
	Создание и информационное наполнение раздела, посвященного муниципальной системе оценки качества образования, на сайте МКУ «УОНР» (в разделе «Система оценки качества подготовки обучающихся»)
	В течение года

	УО
	Информирование общественности	о		развитии муниципальной системы оценки качества		подготовки обучающихся (в муниципальных
СМИ, на официальных сайтах)

	2
	Обновление вкладки «ДУХОВНОСТЬ КАК ОРИЕНТИР УСПЕШНОЙ ЛИЧНОСТИ» на сайте МКУ «УО НР»
	В течение года

	УО
	Информирование общественности	о		развитии муниципальной системы оценки качества		подготовки обучающихся (в муниципальных
СМИ, на официальных сайтах)

	3
	Освещение вопросов развития муниципальной системы оценки качества подготовки обучающихся в рамках мероприятий
«Сентябрьского и Февральского совещаний»
	Сентябрь
Февраль

	УО, ОО
	Информирование педагогической общественности о реализации «дорожной карты»




