Приложение №4
Показатели качества и результативности труда руководителя МОУ, реализующего программу НОСОШ 

	Направление
	Показатели
	Критерии эффективности
	Оценка (в баллах)

	
	
	
	Ежеквартально
	Полугодие 
	Годовой 

	 Соответствие деятельности ОУ требованиям законодательства в сфере образования
	Результаты приемки образовательной организации к началу учебного года (справка отдела инженерно-технического отдела)

	Наличие замечаний

Отсутствие замечаний
	
	
	0

3

	Кадровые ресурсы учреждения
	 Укомплектованность педагогическими кадрами (справка отдела правового и кадрового обеспечения)
	80-100%

Менее 80%
	15
10
	15
10
	10
8

	Качество и обще доступность общего образования в организации
	Организация и проведение семинаров по вопросам  повышения качества образования, проведение мастер - классов (справка ОУ)
	не проводили
однократно
неоднократно
	0

8

10
	0

8

10
	0

6

8

	
	Посещение уроков руководителем (справка отдела общего образования)
	от 10 до 20 

от 20 до 40

от 40 выше
	5

8

10
	5

8

10
	3

5

8

	
	Организация сетевого взаимодействия с ОУ (справка отдела общего образования) 
	Есть

Нет
	10

0
	10

0
	8

0

	
	Результаты ЕГЭ (справка отдела информационных технологий)
	Выше РС (Я) и РФ

Выше улусного

Ниже улусного
	
	
	5
3
0

	
	Результаты ОГЭ (справка отдела информационных технологий)
	Выше РС (Я) и РФ

Выше улусного

Ниже улусного
	
	
	5
3
0

	
	Доля обучающихся выпускных классов получивших аттестат  о среднем общем образовании (справка отдела информационных технологий)
	90% и более

Менее 90%


	
	
	5
0

	
	Доля обучающихся выпускных классов получивших аттестат об основном общем образовании  (справка отдела информационных технологий)
	90% и более

Менее 90%
	
	
	5
0



	Профессиональное мастерство педработников
	1.Участие педагогов в научно-исследовательской, опытно-экспериментальной и инновационной работе (справка ОУ)
	Отсутствие участия

Муниципальный уровень

Республиканский уровень
	0

10

15
	0

10

15
	0

8

10

	
	2.Участие педагогов в очном этапе конкурсов профессионального мастерства и деловой игре (справка ОУ)
	Отсутствие участия
Муниципальный уровень

Республиканский уровень
	0

8
10
	0

8
10
	0

5
9

	
	3.Наличие методических разработок и    авторских программ учителей (справка отдела общего образования)
	Есть

нет
	10

0
	10

0
	8
0

	Информационная открытость
	Регулярное обновление сведений в портале «Сетевой город образования» (справка отдела информационных технологий)
	есть

нет
	До 5

0
	До 5

0
	До 3

0

	Финансовая дисциплина
	Исполнение плана финансово-хозяйственной деятельности ОУ (справка планово-экономического отдела, МКУ Централизованная бухгалтерия)
	от 1 до 3 замечаний
замечаний нет
	3

5
	3

5
	3

5

	Эффективность управленческой деятельности
	Исполнительская дисциплина (своевременное предоставление отчетов, исполнение поручений МКУ УО и др.) (справка всех отделов)
	от 1 до 3 замечаний
замечаний нет
	8

10
	8
10
	6
8

	ИТОГО баллов
	
	
	100
	100
	100


3

