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г. Нюрба
ПАСПОРТ 
муниципальной программы 
системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи Нюрбинского района Республики Саха (Якутия)
«ТАЛАНТЫ НЮРБЫ» 
на 2022-2027 годы 
	Наименование муниципальной Программы
	Муниципальная программа
системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи Нюрбинского района Республики Саха (Якутия)
«ТАЛАНТЫ НЮРБЫ» на 2022-2027 годы 

	Заказчик Программы
	МР «Нюрбинский район»

	Ответственный исполнитель Программы
	МКУ «Управление образования Нюрбинского района» МР «Нюрбинский район» Республики Саха (Якутия)

	Соисполнители Программы
	Образовательные организации, учреждения дополнительного образования детей МР «Нюрбинский район», МКУ «Департамент культуры и народного творчества», МКУ «Управление по физической культуре и спорту» Нюрбинского района РС(Я)

	Участники Программы 
	Общественные организации и объединения
Организации в сфере образования, культуры, спорта 
Организации некоммерческого сектора и предприятия Республики Саха (Якутия)
НО «Целевой фонд будущих поколений  Республики Саха (Якутия)
ГАУ ДО РС(Я) «Малая академия наук РС(Я)»
ГБОУ ВО «Высшая школа музыки РС(Я) (Институт) им. В.А. Босикова
ГБПОУ РС(Я) «Якутская балетная школа (колледж) им. Аксении и Натальи Посельских»
ГБУ РС(Я) «Республиканский центр подготовки спортивного резерва»
АНО ДПО «Образовательный контент»

	Основание для разработки Программы 
	Указ Президента РФ от 07.05.2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития РФ на период до 2024 года»;
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273- ФЗ, (пункт 3 статья 11), принятым Государственной Думой от 21.12.2012 г.;
Закон Республики Саха (Якутия) от 19.12.2018 года 2077- З№45-VI «О Стратегии социально-экономического развития Республики Саха (Якутия) до 2032 года с целевым видением до 2050 года ( с изменениями на 18.06.2020 года) (в ред. Закона Республики Саха (Якутия) от 18.06.2020 2247-З № 403 –VI);
Региональный проект «Успех каждого ребенка» утвержден Главой Республики Саха (Якутия) (протокол от 12.12.2018 г. № Пр-29-А1);
Указ Главы РС(Я) от 15.12.2017 г. №2282 (ред. от 10.06.20190 "О государственной программе Республики Саха (Якутия) «Развитие образования Республики Саха (Якутия) на 2016-2022 годы и на плановый период до 2026 года". Подпрограмма 5 «Одаренные дети Якутии»;
Указ Главы РС(Я) от 28.07.2017 г. №2050 «О комплексе мер по выявлению и поддержке одаренных детей в Республике Саха (Якутия)»;
Муниципальная программа «Развитие системы образования Нюрбинского района на 2020-2024 гг.» от 30.10.2019 г. №106, утвержденной Постановлением Главы МР «Нюрбинский район» Республики Саха (Якутия)

	Цель
	Совершенствование муниципальной системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации воспитанников, обучающихся 

	Задачи 
	1. Разработка нормативно-правовой базы методического сопровождения сети инновационных площадок по развитию детской одаренности в Нюрбинском районе;
2. Формирование новой образовательной среды на основе созидательной геокультурной идентичности;
3. Апробация и внедрение эффективных образовательных технологий, трансляция опыта педагога по выявлению талантливых и одаренных детей, инновационной деятельности сети инновационных площадок;
4. Создание комфортной, креативной среды для развития и самореализации обучающихся;
5. Обучение и повышение квалификации педагогических и руководящих работников системы образования, культуры и спорта района;
6. Формирование, подготовка и тиражирование публикаций, сборников научно-методических работ педагогов образовательных организаций (материалы конференций, сборники научно-методических работ, информационных вестников и т.п.).

	Ожидаемый результат
	1. Создание условий в ДОО и ОО для выявления предпочтений в области профессиональной сферы,  поддержки и развития детских способностей в разных направлениях и сферах деятельности (музыка, рисование, шахматы, языки, спорт, театральное действие, конструирование и робототехника, наука, искусство, спорт, образование на уровне ДОО, НОО, ООО, СОО), в том числе детей-инвалидов, детей с ОВЗ;
2. Совершенствование инфраструктуры дошкольного и общего образования по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов детей и молодежи, в т.ч. с детей-инвалидов, детей с ОВЗ;
3. Развитие и поддержка инновационных площадок дошкольных и общеобразовательных организаций района;
4. Внедрение актуальных проектов:
-  «Журнал сопровождения детской одаренности» в ДОО, НОО;
- Программа по научно-методическому сопровождению профессиональной компетентности педагогов и формирования функциональной грамотности обучающихся 7 классов; 
5. Формирование банка данных детей, проявивших способности на различных уровнях;
6. Формирование методической платформы публикаций, сборников научно-методических работ педагогов образовательных организаций (материалы конференций, сборники научно-методических работ, информационных вестников и т.п.).
7. Обеспечение сопровождения профессионального самоопределения обучающихся Нюрбинского района.

	Целевые показатели (индикаторы) Программы 
	1. Доля детей и молодежи – участников муниципальных, региональных и всероссийских, международных конкурсов, входящих в Перечень значимых мероприятий по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи Нюрбинского района от общего числа детей и молодежи, в том числе детей-инвалидов, детей с ОВЗ 3-18 лет;
2. Доля детей и молодежи - победителей и призеров муниципальных, региональных и всероссийских, международных конкурсов, входящих в Перечень значимых мероприятий по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи Нюрбинского района от общего числа детей и молодежи, в том числе детей-инвалидов, детей с ОВЗ 3-18 лет;
3. Доля детей и молодежи, в возрасте 5-18 лет, охваченных дополнительным образованием, от общего количества детей данного возраста, в том числе детей-инвалидов, детей с ОВЗ;
4.Доля детей с повышенным уровнем способностей,  обучающихся по индивидуальным образовательным маршрутам, индивидуальным учебным планам с углубленным изучением отдельных предметов,  в профильных (предпрофильных) классах, в том числе детей-инвалидов, детей с ОВЗ;
5. Количество инновационных площадок дошкольных, общеобразовательных организаций, учреждений дополнительного образования района;
6. Доля педагогических работников, повысивших уровень профессиональных компетенций в области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи от общего количества данной категории;
7. Доля педагогических работников, имеющих публикации, сборники научно-методических работ от общего количества данной категории; 
8. Наличие программы психолого-педагогического сопровождения профессионального самоопределения, способных и талантливых детей и молодежи в ДОУ, ОУ, УДОД; 

	Механизмы реализации Программы
	1. Информационно-образовательный: создание и разработка информационно-образовательного контента по системе выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи;
2. Организационно-деятельностный: организация социальной и психолого-педагогической подготовки педагогических кадров для работы с одаренными детьми;
3. Мотивационно-потребностный: Создание деятельности по мотивации педагогов и детей на управление развитием исследовательских и творческих способностей;
4. Рефлексивно-аналитический: анализ эффективности реализованных мер, подготовка аналитических отчетов, внесение коррективов в муниципальную программу, распространение опыта.

	Объем финансового обеспечения программы




	Объем финансового обеспечения программы – рублей, в том числе по годам:
2022 год – 9376136 рубл.
2023 год – 13629300 рубл.
2024 год – 11255001 рубл.
2025 год – 13148775 рубл.
2026 год –23918025 рубл.
2027 год – 5511070 рубл.
Итого: 76838307 рубл. 

	Процесс сбора информации в соответствии с поставленными целями
	Процедура выявления уровня эффективности организации выявления, поддержки и развития    способностей и талантов у детей и молодежи в образовательных организациях района, анализ региональных, муниципальных мониторингов

	Анализ полученных
данных
	Проведение анализа полученных данных, подготовка аналитического отчета

	Разработка / подготовка адресных рекомендаций
	Разработка методических рекомендаций по организации работы по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи

	Принятие
управленческих  
решений
	Определение ресурсного обеспечения реализации муниципальной дорожной карты, проведение семинаров-совещаний для педагогов, руководителей

	Оценка эффективности управленческих
решений
	Анализ эффективности реализованных мер, подготовка аналитических отчетов, внесение коррективов в муниципальную «Дорожную карту» реализации муниципальной СОКО, ВСОКО















ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Муниципальная программа системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи в Нюрбинском районе Республики Саха (Якутия) на 2022-2027 годы регламентирует процесс функционирования системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей на уровне дошкольного, начального, основного и среднего общего образования, в том числе детей-инвалидов, детей с ОВЗ Нюрбинского района и устанавливает ее содержание и порядок осуществления в образовательных организациях, организациях дополнительного образования.  
Муниципальная программа разработана в соответствии с:
Нормативно-правовыми актами Федерального уровня:
Указом Президента РФ от 07.05.2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития РФ на период до 2024 года»;
Паспортом национального проекта «Образование» от 24 декабря 2018 года № 16, утвержденного президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам;
Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» от 26.12.2017 г. №1642, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации;
Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273- ФЗ, (пункт 3 статья 11), принятым Государственной Думой от 21.12.2012 г.;
Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования от
17 октября 2013 года № 1155, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (в ред. Приказа Минпросвещения России от 21.01.2019 № 31);
Профессиональным стандартом «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель) от 18.10.2013 г. №544н, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты;
Постановлением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2015 года №1239 «Правила выявления детей, проявивших выдающиеся способности, и сопровождение их дальнейшего развития»;
Государственной программой РФ «Доступная среда», утвержденной постановлением Правительства РФ от 29 марта 2019 г. №363;
Указ Президента РФ №240 от 25 мая 2017 г. «Об объявлении в РФ Десятилетия Детства»
«Концепция развития дополнительного образования детей (распоряжение Правительства РФ от 4 сентября 2014 года N 1726-р
Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года
(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 года N 996-р)
Постановление правительства РФ от 11 июня 2014 г., №540 «Об утверждении положения о всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» (ГТО)» (с изменениями и дополнениями).
Нормативно-правовыми актами регионального уровня:
Законом Республики Саха (Якутия) от 19.12.2018 года 2077- З№45-VI «О Стратегии социально-экономического развития Республики Саха (Якутия) до 2032 года с целевым видением до 2050 года (с изменениями на 18.06.2020 года) (в ред. Закона Республики Саха (Якутия) от 18.06.2020 2247-З № 403 –VI);
Региональным проектом «Успех каждого ребенка» утвержден Главой Республики Саха (Якутия) (протокол от 12.12.2018 г. № Пр-29-А1);
Указом Главы РС(Я) от 15.12.2017 г. №2282 (ред. от 10.06.20190 "О государственной программе Республики Саха (Якутия) «Развитие образования Республики Саха (Якутия) на 2016-2022 годы и на плановый период до 2026 года". Подпрограмма 5 «Одаренные дети Якутии»;
Указом Главы РС(Я) от 28.07.2017 г. №2050 «О комплексе мер по выявлению и поддержке одаренных детей в Республике Саха (Якутия)»;
Указом Главы Республики Саха (Якутия) от 22 декабря 2020 г. №1595 «О региональной программе Республики Саха (Якутия) «Формирование системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов, на 2021-2023 годы»;
Постановлением правительства РС(Я) от 15 сентября 2021 года №353 «О государственной программе РС(Я) «Развитие образования РС(Я) на 2020-2024 годы и на плановый период до 2026 года»;
Распоряжением Правительства РС от 29.12.2014 N 1581-р "О реализации республиканского проекта "Музыка для всех" на 2015 - 2022 годы".
Нормативно-правовыми актами муниципального уровня:
Муниципальной программой «Развитие системы образования Нюрбинского района на 2020-2024 гг.» от 30.10.2019 г. №106, утвержденной Постановлением Главы МР «Нюрбинский район» Республики Саха (Якутия);
Концепция воспитания в МР «Нюрбинский район» на 2020-2024 гг. «Духовность как ориентир успешной личности», утвержденный приказом МКУ УОН от 22.12.2020 года №1-600/1;
Приказом МКУ «Управление образования Нюрбинского района» №1-589 от 19.01.2022 г. «О создании сети инновационных площадок по методическому сопровождению развития детской одаренности в муниципальном районе «Нюрбинский район» Республики Саха (Якутия) проекта «Одаренный ребенок»;
Положением общественного Совета родителей Нюрбинского района, утв. приказом МКУ «УО НР» от 18.02.2022 г. № 1-73/2;
Положением о наградах МКУ «УОНР», утвержденные приказом МКУ «УОНР» от 13 апреля 2015 года №1-57
Положением о мерах социальной поддержки и стимулирования обучающихся, в том числе с целью поощрения лиц, проявивших выдающиеся способности МР «Нюрбинский район», утв. постановлением и.о. главы МР «Нюрбинский район» от 18 октября 2016 года №75
Положением о предоставлении мер социальной поддержки и стимулировании обучающихся, в том числе с целью поощрения лиц, проявивших выдающиеся способности муниципальных образовательных учреждений муниципального района «Нюрбинский район» Республики Саха (Якутия), утв. постановлением Главы МР «Нюрбинский район» от 30 декабря 2020 года №103
Порядком организации и проведения олимпиад и иных интеллектуальных и творческих конкурсов, физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, утв. Постановлением Главы МР «Нюрбинский район» от 30.12.2020 г. №102
Порядком оказания помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся, воспитанников Нюрбинского района в воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического здоровья, развитие индивидуальных способностей и необходимой коррекции нарушений их развития, утв. Постановлением Главы МР «Нюрбинский район» от 25 февраля 2021 года №18.
 Каждый человек является обладателем целого спектра одаренностей. Распознавание этих видов одаренностей, определение траектории индивидуального развития на самых ранних стадиях развития человека позволяет проявить и применить свой талант, преуспеть в профессии, обеспечивает экономический рост и глобальную конкурентоспособность района в ключевых областях – наука, спорт, культура.  Одаренные дети – мощный стратегический ресурс для инновационного социально – экономического развития района в целом.
Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи определено в качестве одной из стратегических задач Указе Президента Российской Федерации «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» № 204 от 07 мая 2018 года.
В МР «Нюрбинский район» государственная политика в интересах талантливых детей и талантливой молодежи реализуется по следующим направлениям:
- обеспечение условий для раскрытия индивидуальных способностей талантливых детей и молодежи;
- развитие государственной системы выявления, воспитания, поддержки и сопровождения талантливых детей и талантливой молодежи, а также обеспечение условий, способствующих раскрытию интеллектуального, творческого, спортивного и иного потенциала талантливых детей и молодежи;
- содействие органам местного самоуправления муниципальных образований, а также родителям талантливых детей и молодежи (лицам, их замещающих) в раскрытии индивидуальных способностей талантливых детей и молодежи;
- развитие системы подбора и подготовки специалистов для работы с талантливыми детьми и молодежью;
- поощрение талантливых детей и молодежи, специалистов и организаций, работающих с талантливыми детьми и молодежью. 
       В системе образования района накоплен определенный опыт организации работы с детьми и молодежью  в различных сферах деятельности, являющийся эффективным механизмом реализации Программы:
- Разработан Проект по выявлению и поддержке одаренных детей «Сыдьаайыы»;
-  Межвузовский социально-образовательный проект «Образование + Культура»; 
- Проект «Одаренный ребенок» по методике заполнения индивидуального Журнала сопровождения детской одаренности в дошкольных образовательных организациях в сотрудничестве с ГАУ ДО РС(Я) «Малая академия наук РС(Я)»;
- Проект «PROFI skills» по комплексной и личностно направленной профориентационной деятельности;
- Проекты «Платформа Роста», «Площадка компетенций», реализуемые на базе учебного центра в с. Чаппанда, Нюрбинского района;
- «Проектные офисы по  округам», «Нюрбинский дворик», «Полилингвальное образование»,
Школьные медиацентры;
- Эксклюзивное образование одаренных детей через создание сети инновационных площадок в дошкольных, общеобразовательных организациях; 
- Программа по научно-методическому сопровождению повышения профессиональной компетентности педагогов и формирования функциональной грамотности обучающихся 7 классов;
-   Инновационная образовательная площадка Центр цифрового образования детей «IT-Куб», где учащиеся осваивают языки программирования, учатся писать приложения для мобильных устройств, работать с большими данными, создавать виртуальную реальность. Это - уникальная атмосфера технического творчества, где дети не просто изучают информационные технологии, а создают программные проекты. Ориентированность центра на развитие навыков программирования и проектную деятельность, научные исследования и инженерно-технические разработки, а также уникальная возможность выбрать будущую профессию, связанную с интернет-технологиями;
- В условиях общеобразовательных школах созданы специализированные классы и научно-технические лаборатории, сети центров образования цифрового, естественно-научного, технического и гуманитарного профилей;
- На базе дошкольных, общеобразовательных организаций действуют структурные подразделения, филиалы, организовано сетевое образование учреждений дополнительного образования района; 
- Формируется многоуровневая и многофункциональная образовательная среда для развития талантливых детей и молодежи в условиях разветвленной сети организаций дополнительного образования, создаваемая, в том числе в рамках реализации приоритетного проекта «Доступное дополнительное образование»;
- Развита партнерская сеть организаций высшего профессионального образования, культурно-образовательных центров, бизнес-организаций, которые привлечены к реализации образовательных программ, реализуемых для талантливых детей и молодежи, а также к организации и проведению конкурсных мероприятий.
Создание Программы выявления, поддержки и развития способностей  и талантов у детей и молодежи   как элемента муниципальной образовательной инфраструктуры позволит увеличить охват и качество работы с детьми и молодежью с разными видами одаренности, в том числе:
- консолидировать научно-образовательные, финансовые, кадровые ресурсы  образовательных организаций Нюрбинского района, работающих с талантливыми детьми и молодежью, организаций-партнеров;
- разрабатывать и внедрять разноуровневые и индивидуальные образовательные программы для детей и молодежи, проявивших выдающие способности в различных областях знания и практической деятельности; 
- организовать совместную деятельность с научными и образовательными организациями, общественными организациями, учреждениями культуры и спорта, предприятиями -партнерами по реализации сетевых образовательных программ для талантливых детей и молодежи;
- координировать значимые образовательные мероприятия Вилюйского макрорегиона по выявлению и поддержке талантливых детей и молодежи;
- создавать базы данных по индивидуальному развитию талантливых детей и молодежи, в тогм числе детей-инвалидов, детей с ОВЗ, создавать условия для организации их обучения, организации профессиональных проб, практик, стажировок и трудоустройства;
- формировать современную образовательную инфраструктуру и расширять доступность талантливых детей и молодежи школьников к современному оборудованию и инновационным образовательным технологиям, и методикам;
- запустит механизмы непрерывного развития профессионального мастерства и повышения уровня компетенций педагогов;

Цель программы: Совершенствование муниципальной системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации воспитанников, обучающихся
Задачи программы:
1. Разработка нормативно-правовой базы методического сопровождения сети инновационных площадок по развитию детской одаренности в Нюрбинском районе;
2. Формирование новой образовательной среды на основе созидательной геокультурной идентичности;
3. Апробация и внедрение эффективных образовательных технологий, трансляция опыта педагога по выявлению талантливых и одаренных детей инновационной деятельности сети инновационных площадок;
4. Создание комфортной, креативной среды для развития и самореализации обучающихся;
5. Обучение и повышение квалификации педагогических и руководящих работников системы образования района;
6. Формирование, подготовка и тиражирование публикаций, сборников научно-методических работ педагогов образовательных организаций (материалы конференций, сборники научно-методических работ, информационных вестников и т.п.).




  


Раздел I. Характеристика текущего состояния системы образования Нюрбинского района

В Нюрбинском районе функционируют 48 образовательных организаций. Под ведомством МКУ «Управление образования Нюрбинского района»: учреждение дополнительного образования детей и взрослых МАУ ДО «Центр творчества и инновационных технологий» со структурным подразделением ЦЦОД «IT-куб». Кроме этого, дополнительное образование детей в районе осуществляется следующими учреждениями:
 - ГБУ РС(Я) ДО «Республиканская специализированная детско-юношеская спортивная школа» г. Нюрба; 
-  МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа» МР «Нюрбинский район» РС(Я);
-  МБУ ДО «Нюрбинская детская школа искусств» МР «Нюрбинский район» РС(Я).
  Сеть дошкольных образовательных организаций Нюрбинского района включает 31 образовательных учреждений: из них Центров развития ребенка – детский сад – 9, детских садов с группами общеразвивающей направленности -14, общеобразовательное учреждение «Начальная школа-детский сад» - 1, общеобразовательных учреждений, имеющих дошкольные группы - 7. По состоянию на 2021-2022 учебный год дошкольное образование получают всего 1966 детей раннего и дошкольного возраста. Охват детей организованным дошкольным образованием составляет от 3 до 7 – 100%, общий охват детей по району-75%.
          В 25 общеобразовательных организациях: начальное общее образование – 2, ОО основного общего образования – 2, ОО среднего общего образования – 21, вечерняя школа – 1: из них:
1. углубленное изучение отдельных предметов – 2 (МБОУ «Нюрбинская СОШ №1 им. Степана Васильева», МБОУ «Нюрбинская СОШ №2 им. М.С. Егорова»);
2. школа повышенного уровня – 1 (МБОУ «Нюрбинский технический лицей им. А.Н. Чусовского»);
3. агропрофилированные школы – 7 (МБОУ «Антоновская СОШ им. Н.Н.Чусовского», МБОУ «Малыкайская СОШ им. М.В. Мегежеского», МБОУ «Сюлинская СОШ им. С.С. Сюльского», МБОУ «Нюрбачанская СОШ», МБОУ «1-Кангаласская СОШ им. Н.И. Кочнева», МБОУ «Мальжагарская СОШ им. В.И. Максимова», МБОУ «Хатынская СОШ им. Н.И. Прокопьева»);
4. ШБИ – 12;
5. ЦО «Точка роста» - 12;
6. ЦОС – 9;
7. малокомплектные школы - 7;
8. ОУ с пришкольным интернатом – 4.
Общая характеристика образовательного комплекса: 6 ОУ – в городе, 19 – сельские. Образовательные учреждения разделены на 4 образовательных округа: г.Нюрба, Нюрбинский, Малыкайский и Мархинский.
Сведения об образовательных учреждениях Нюрбинского района
	№ п/п
	ОУ
	УИОП
	Пов.
уровень
	С интерн
	С дошк. группой
	Малокомпл.
	ЦОС
	ЦО «Точка роста»
	ШБИ
	Агрошкола

	Г.Нюрба

	1
	МБОУ «НСОШ №1 им. Ст.Васильева»
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	

	2
	МБОУ «НСОШ №2 им. М.С. Егорова»
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	

	3
	МБОУ «ННОШ №3»
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	4
	МБОУ «НТЛ им. А.Н. Чусовского»
	
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	

	5
	МБОУ «Убоянская СОШ»
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	6
	МБОУ «НО(С)ОШ»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Итого
	2
	1
	1
	0
	0
	4
	2
	2
	0

	Нюрбинский округ

	
	
	УИОП
	Пов.
уровень
	С интерн
	С дошк. группой
	Малокомпл.
	ЦОС
	ЦО «Точка роста»
	ШБИ
	Агрошкола

	7
	МБОУ «Антоновская СОШ им. Н.Н.Чусовского»
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+

	8
	МБОУ «Кюндядинская СОШ»
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	9
	МБОУ «Сюлинская СОШ им. С.С. Сюльского»
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+

	10
	МБОУ «Нюрбачанская СОШ»
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	11
	МБОУ «ДООШ им. С.И. Алексеева»
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	

	12
	МБОУ «Жарханская СОШ»
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	

	13
	МБОУ «Чаппандинская СОШ им. Алексеева С.П. Босуут»
	
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	

	7
	Итого
	
	
	1
	3
	2
	3
	3
	4
	3

	Мархинский округ

	
	
	УИОП
	Пов.
уровень
	С интерн
	С дошк. группой
	Малокомпл.
	ЦОС
	ЦО «Точка роста»
	ШБИ
	Агрошкола

	14
	МБОУ «Мархинская СОШ им. К.Д.Уткина»
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	

	15
	МБОУ «Маарская СОШ»
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	16
	МБОУ «Аканинская СОШ им. П.С. Егорова»
	
	
	
	+
	+
	
	+
	
	

	17
	МБОУ «1-Кангаласская СОШ им. Н.И. Кочнева»
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	+

	18
	МБОУ «Едейская НШ-ДС им. В.А. Петровой»
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	

	19
	МБОУ «КООШ им. Д.И. Николаева»
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	

	20
	МБОУ «Хорулинская СОШ им. Е.К. Федорова»
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	

	7
	Итого 
	
	
	2
	4
	4
	1
	3
	4
	1

	Малыкайский округ

	
	
	УИОП
	Пов.
уровень
	С интерн
	С дошк. группой
	Малокомпл.
	ЦОС
	ЦО «Точка роста»
	ШБИ
	Агрошкола

	21
	МБОУ «Малыкайская СОШ им. М.В. Мегежекского»
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+

	22
	МБОУ «Хатынская СОШ им. Н.И. Прокопьева»
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	23
	МБОУ «Чукарская СОШ им. А.Ф. Алексеева»
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	24
	МБОУ «Мальжагарская СОШ им. В.И. Максимова»
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	+

	25
	МБОУ «Егольжинская СОШ им. Д.И. Павлова»
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	5
	Итого
	
	
	
	1
	1
	2
	4
	2
	3

	
	Всего по району
	2
	1
	4
	8
	7
	9
	12
	12
	7



По состоянию на 20 сентября 2021 учебного года (по ОО-1) количество обучающихся составляет 4357. На уровне начального общего образования 1800, основного общего образования – 1994, среднего общего образования – 563. За счет социально-экономической программы Нюрбинского района в 2021 году построено и функционирует новое благоустроенное здание начальной школы МБОУ «Хорулинская СОШ им. Е.К. Федорова» на 60 мест. В 2022г. планируется введение нового здания МБОУ «Чаппандинская СОШ им. С.А. Алексеева-Босуут» на 100 мест.
В Нюрбинском районе функционирует 12 муниципальных, 7 республиканских инновационных площадок. 
Перечень муниципальных инновационных площадок
	№
	Название реализуемого инновационного проекта
	Наименование МБДОУ
	Этапы реализации

	1
	Уол о5о кэскилбит
	МБДОУ «ЦРР-детский сад
«Ромашка» с. Антоновка
	2 этап

	2
	Консультационно-методический пункт «Монтессоринки» (от 0 до 3лет)
	МБДОУ «Детский сад «Кунчээн» с. Маар
	2 этап

	3
	«SunShine» - полилингвальное обучение детей дошкольного возраста»
	МБДОУ «ЦРР	-детский сад «Кэскил»
	1 этап

	4
	Игры народов саха, славян и британцев для ознакомления календарно-обрядовых праздников в ДОУ
	МБДОУ «ЦРР	- детский сад «Кэскил»
	3 этап

	5
	Клуб отцов и сыновей «Бэргэн»
	МБДОУ «ЦРР	-детский сад «Кэскил»
	1 этап

	6
	Опорный центр технического творчества дошкольников «Тобуллаах толкуйга дьулус»
	МБДОУ «Детский сад «Кыталык»
	1 этап

	7
	Автогородок «Родничок»
	МБДОУ «Детский сад «Родничок»
	2 этап

	8
	ИнфоЦентр «Дошкольный мир»
	МБДОУ «ЦРР	- детский сад «Сайдыы» с. Нюрбачан
	2 этап

	9
	Обучение дошкольников иностранному языку посредством применения театрального искусства
	МБДОУ «ЦРР	-	детский сад
«Сардаана»
	2 этап

	10
	Экономическая	грамотность дошкольников,	посредством проекта
«АГРОСАД «САРДАҤА»
	МБДОУ «Детский сад «Сардана» с. Малыкай
	2 этап

	11
	Цифровая информационная среда в ДОО»
	МБДОУ «ЦРР	-	детский сад
«Туллукчан»
	2 этап



Перечень республиканских инновационных площадок

	№
	Название реализуемого инновационного                  проекта
	Наименование МБДОУ
	Этапы реализации

	1
	Социальное партнерство социума и ДОУ в организации	инклюзивного	образования	– «Крылья Надежды»
	МБДОУ «ЦРР-детский	сад
«Ромашка»	с. Антоновка
	3 этап

	2
	Опорный   центр	технического творчества дошкольников «Тобуллаах толкуйга дьулус»
	МБДОУ «Детский сад «Кыталык»
	1 этап

	3.
	«Районный сетевой Центр «Кубэйэ» психолого-педагогического просвещения родителей детей до 3 лет (от 0 до 3 лет)»
	МБДОУ «Детский сад №3 «Малышок»
	1 этап



Проекты по гендерному воспитанию реализуются в двух инновационных площадках «Уол о5о кэскилбит», МБДОО «Центр развития ребенка - детский сад «Ромашка» с. Антоновка и «Клуб отцов и сыновей «Бэргэн», МБДОО «Центр развития ребенка - детский сад «Кэскил»;
Проекты «SunShine» - «Полилингвальное обучение детей дошкольного возраста» по направлению полилингвальное образование реализуются в инновационных площадках - МБДОО «Центр развития ребенка - детский сад «Кэскил» и «Обучение дошкольников иностранному языку посредством применения театрального искусства» - МБДОО «Центр развития ребенка - детский сад «Сардаана»;
Направление игровые технологии реализуются в инновационных площадках по проектам «Игры народов саха, славян и британцев для ознакомления календарно-обрядовых праздников в ДОУ» - МБДОО «Центр развития ребенка - детский сад «Кэскил» и «Дидактическое пособие, способствующее всестороннее развитие детей дошкольного возраста по реализации регионального компонента» МБДОО «Детский сад №3 «Малышок»;
Профориентационное образование и воспитание реализуют инновационные площадки по проектам «Экономическая грамотность дошкольников, посредством проекта «АГРОСАД «САРДАҤА» МБДОО «Детский сад «Сардана» с. Малыкай и «Автогородок «Родничок» МБДОО «Детский сад «Родничок»;
Информационное направление реализуется в инновационных площадках посредством проектов «ИнфоЦентр «Дошкольный мир» МБДОО «Центр развития ребенка детский сад «Сайдыы» с. Нюрбачан и «Цифровая информационная среда в ДОО» МБДОО «Центр развития ребенка детский сад «Туллукчан»;
«STEAM» образование реализует муниципальная и республиканская инновационная площадка по проекту «Опорный центр технического творчества дошкольников «Тобуллаах толкуйга дьулус» МБДОО «Детский сад «Кыталык»;
Инклюзивное образование реализует республиканская инновационная площадка по проекту «Социальное партнерство социума и ДОУ в организации инклюзивного образования – «Крылья Надежды» МБДОО «Центр развития ребенка - детский сад «Ромашка» с. Антоновка.
В соответствии с Порядком организации осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам (Порядок от 9 ноября 2018 года N 196, с изменениями на 30 сентября 2020 года) образовательные организации реализуют дополнительные общеобразовательные программы для  детей-инвалидов, детей с ОВЗ в течение всего учебного года, включая каникулярное время. Организация образовательного процесса осуществляется в соответствии с учетом добровольности, интересов обучающихся, по индивидуальным учебным планам. Длительность занятий определяется локальным нормативным актом образовательной организации. Продолжительность реализации дополнительной образовательной программы определяется образовательной организацией самостоятельно, с учетом категории обучающихся, их возраста, особенностей здоровья.
ДОО Нюрбинского района посещают 35 детей-инвалидов, находящихся под особым контролем педагогов и медицинских работников. С детьми-инвалидами проводятся индивидуальные занятия с логопедом, дефектологом, психологом, инструктором по физической культуре, оказывается психолого- педагогическая помощь. Дети-инвалиды обучаются в ДОО по АООП ФГОС с ОВЗ (4.1, 7.1., 5.1. и др пункты) и проходят курсы реабилитации в ГБУ РС(Я) «Нюрбинский РРЦДИ».
Каждый год ДОО «Центр развития ребенка-детский сад «Ромашка» с. Антоновка проводит районный заочный конкурс детского творчества для особенных детей «Я умею – я могу!».
Охват детей с ОВЗ и инвалидностью дополнительным образованием 
2020-2021 уч.г.
	Общая численность детей с ОВЗ и инвалидностью в МР/ГО
	Численность детей с ОВЗ и инвалидностью, охваченных дополнительным образованием
	Процент охвата детей с ОВЗ и инвалидностью
	Количество детей с ОВЗ и инвалидностью, охваченных дополнительным образованием по направленностям
	Возраст детей с ОВЗ и инвалидностью, охваченных дополнительным образованием

	
	
	
	социально-педагогическая
	физкультурно-спортивная
	художественная
	туристко-краеведческая
	техническая
	естесственно-научная
	
с 7 до 10 лет
	с 11 до 14 лет
	с 15-17 лет

	285
	241
	84,56%
	111
	84
	75
	26
	79
	62
	66
	103
	72



Анализ охвата детей с ОВЗ, инвалидностью показывает, что образовательные организации в основном, обеспечивают детей дополнительным образованием. Не в полной мере охвачены в МБОУ «Дикимдинская ООШ им. С.И. Алексеева», МБОУ «Кюндядинская СОШ». Наибольший охват по следующим направлениям: социально-педагогическое (46%,  АППГ -59%), физкультурно-спортивное (35%, АППГ – 40,2%), художественными и техническими направлениями ежегодно учащиеся стабильно охватываются. 
  Прогнозируемыми непосредственными результатами дополнительного образования детей с ОВЗ в социальной адаптации детей с ОВЗ на разных возрастных этапах являются: увеличение количества образовательных организаций, реализующих специальные условия дополнительного образования с учетом особых образовательных потребностей детей с ОВЗ; повышение квалификации специалистов, занимающихся дополнительным образованием детей с ОВЗ; профилактика вторичных нарушений социального характера; повышение качества жизни и средней продолжительности жизни лиц с ОВЗ; повышение уровней занятости и образования лиц с ОВЗ; увеличение участия лиц с ОВЗ в различных социальных проектах; внедрение в общественное сознание успешных примеров практического применения принципов толерантного и безбарьерного отношения к лицам с ОВЗ.
Сетевое взаимодействие образовательных организаций реализуют муниципальные инновационные площадки по проекту Консультационно-методический пункт «Монтессоринки» (от 0 до 3лет) МБДОО «Детский сад «Кунчээн» с. Маар и инновационная площадка по проекту «Районный сетевой центр «Кубэйэ» психолого-педагогического просвещения родителей детей с внутриутробного периода до 3 лет (от 0 до 3 лет)» МБДОО «Детский сад №3 «Малышок».
В 2021 году в конкурсе на грант Главы РС(Я) для ОУ, реализующих инновационные проекты приняли участие 4 общеобразовательных учреждения. По итогам конкурса присвоены статусы «Республиканская инновационная площадка»:
1. МБОУ «Убоянская СОШ» образовательно-профориентационный  проект по открытию виртуального педагогического класса «Моя будущая профессия-«Учитель».
2. МБОУ «1-Кангаласская СОШ им.Н.И Кочнева» проект «Ресурсный центр образования робототехника Sakha Robot».
3. С 2021 года МБОУ «Мархинская СОШ им К.Д.Уткина» вошли сетевое объединение «Темп» Сунтарского, Верхневилюйского,Нюрбинского улусов, Образовательная коллобарация школа политехнической культуры «Темп».
Статус РИП сохранен:
1. МБОУ «Антоновская СОШ им.Н.Н.Чусовского» «МСХШ Анториум».
Снят статус с МБОУ «Нюрбинский технический лицей им.А.Н. Чусовского» проект «Школа 2.0 –Институт социализации».
Всего работников в системе образования района-2153 работников, из них дошкольное образование: всего работников - 664 человека, в т.ч. педагогических работников – 291; средний возраст педагогов - 41 год;
количество педагогов, имеющих высшее образование – 197 (67%);
количество педагогов, имеющих среднее специальное образование – 94 (32,3%); количество педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию – 49(16,8%), количество педагогов, имеющих первую квалификационную категорию – 113(38,8%).
За последние годы повысился образовательный уровень педагогов, увеличилось количество педагогов  с высшим образованием на 10 %.
Кадровый состав
	
	Количество
	Образование

	
	Всего пед.работников
	Учителя
	Педагоги
	Педагоги ДОО
	Высшее
	Ср/спец

	2019-2020
	1109
	603
	175
	331
	817
	292

	2020-2021
	1085
	589
	166
	330
	781
	304

	2021-2022
	1063
	570
	162
	331
	778
	285



	категории
	2020-2021
	2021-2022

	
	Учителя
	Педагоги
	Педагоги ДОО
	Учителя
	Педагоги
	Педагоги ДОО

	С высшей категорией
	134
	30
	61
	119
	31
	61

	С первой категорией
	212
	31
	120
	204
	28
	119

	СЗД
	132
	36
	101
	137
	39
	102

	Без категории
	111
	69
	48
	110
	64
	49


Преобладающее большинство учителей имеют высшее образование и стаж работы более 20 лет (39%), уровень квалификации высокий, большинство учителей имеют высшую и первую квалификационную категорию (58,7%), которую подтверждают систематически 1 раз в пять лет.
Сведения о повышении квалификации педагогов
	№
	
	2018 г.
	2019г.
	2020
	2021

	1
	Общее количество педагогов
	764
	738
	778 (из них учителей 738)
	755(из них учителей 589)

	2
	Количество прошедших курсы
	472
(61,78%)
	430
(58,26%)
	563 (72,36%)
	536
(70,9%)


	3
	Из них прошли: 
	
	
	
	

	
	проблемные
	640
(84%)
	517 (70,05%)
	767 
(98,5%)
	609 
(81%)

	
	                              фундаментальные
	149 (19,5%)
	223 (30,2%)
	143 (18,3%)
	127 (17%)

	4
	Из них:
	
	
	
	

	
	Учителя
	234 
	224
	541
	437

	
	директора
	27
	10
	3
	25

	5
	Организаторы курсов:
	
	
	
	

	
	ИРОиПК им.С.Н.Донского II
	178
	110
	134
	323

	
	ИНПО СВФУ
	36
	29
	67
	86

	
	ФГБОУ ВО ЧГФКиС
	15
	5
	
	

	
	Стажировка Казахстан, Алма-Ата, АО "НЦПК" ЕРЛЕУ,
	2
	10
	8
	-

	
	АНО ДПО "Универ"
	23
	
	
	-

	
	Казанский (Приволжский)федеральный университет- дистанционное обучение
	-
	414
	290
	-

	
	Юные Якутяне
	
	
	15
	

	
	Другие
	39
	18
	148
	127

	
	
	
	
	
	


      Всего на уровне среднего общего образования (10-11, 12 классы)  обучаются 579.  Из них 549 в ОУ, 30 в НОСОШ. Всего профильным обучением охвачены – 549 (94,81%). Увеличение количества обучающихся, охваченных профильным обучением от планового значения обосновывается  переходом на ФГОС СОО 10 классов. 
	№
	ОУ
	Профиль
	Класс
	Количество

	1
	Нюрбинская СОШ №1
	Медико -биологический
	11а
	17

	
	
	Технологический
	10а
	22

	
	
	Социально-гуманитарный
	10б
	21

	
	
	Оборонно-спортивный (кадет –класс)
	11б
	21

	2
	Нюрбинская СОШ №2
	Социально-экономический
	10б
	16

	
	
	Филологический
	10а
	15

	
	
	
	11кл
	27

	3
	Нюрбинский технический лицей
	Технический
	11б
	16

	
	
	Социально-экономический
	10а
	26

	
	
	Естественно-научный
	11а
	21

	
	
	Технологический 
	10б
	17

	4
	Антоновская СОШ
	Информационно-технологический
	10б
	21

	
	
	Агротехнологический
	10а
	19

	
	
	
	11а
	19

	
	
	Универсальный, В-1
	11б
	18

	5
	Сюлинская СОШ
	Универсальный 
	10
	2

	
	
	Агротехнологический
	11
	3

	6
	Нюрбачанская СОШ
	Универсальный
	10
	4

	
	
	Агротехнологический
	11
	9

	7
	1-Кангаласская СОШ
	Универсальный
	10
	7

	
	
	Универсальный, агротехнологический
	11
	7

	8
	Мальжегарская СОШ
	Универсальный профиль
	10
	10

	
	
	Агротехнологический 
	11
	4

	9
	Хатынская СОШ
	Универсальный
	10
	3

	
	
	Агротехнологический
	11
	4

	10
	Малыкайская СОШ
	Технологический
	10
	5

	
	
	Естественно-научный
	10
	2

	
	
	Универсальный
	10
	19

	
	
	
	11
	13

	11
	Мархинская СОШ
	Универсальный
	10
	10

	
	
	
	11
	14

	12
	Хорулинская СОШ
	Универсальный
	10
	10

	
	
	Универсальный
	11
	7

	13
	Маарская СОШ
	Универсальный
	10
	10

	
	
	Социально-гуманитарный 
	11
	2

	14
	Чаппандинская СОШ
	Универсальный
	10
	3

	
	
	Универсальный 
	11
	7

	15
	Убоянская СОШ
	Универсальный
	10
	17

	
	
	Социально-экономический
	11
	8

	16
	Кюндядинская СОШ
	Универсальный
	10
	12

	
	
	Универсальный
	11
	11

	17
	Чукарская СОШ
	Универсальный
	10
	8

	
	
	Универсальный
	11
	6

	18
	Егольжинская СОШ
	Универсальный 
	10
	8

	
	
	Универсальный
	11
	7

	19
	Жарханская СОШ
	Универсальный
	10
	5

	
	
	Универсальный
	11
	8

	20
	Аканинская СОШ
	Универсальный
	10
	4

	
	
	Универсальный 
	11
	5



  В 2021-2022 учебном году открылись профильные и фирменные классы:
·  виртуальный педагогический класс на базе МБОУ «Убоянская СОШ», заключено соглашение с ГБПОУ РС (Я) «Вилюйский профессионально-педагогический колледж им. Н.Г. Чернышевского» в апреле 2021г. и в 5 классе – театральный класс;
· на базе МБОУ « ННОШ №3» 1б класс алгоритмики.
    Формирование в детской среде системы мотивации к активному и здоровому образу жизни, занятиям спортом, развитие культуры здорового питания и трезвости, привитие культуры безопасной жизнедеятельности в районе ведется в рамках проекта «Дохсун», Концепции воспитания в МР «Нюрбинский район» на 2020-2024 годы «Духовность как ориентир успешной личности». Организуется просветительская работа с семьями по мотивации на физическое развитие, на занятие семейными видами спорта, организуются и проводятся спортивные мероприятия, создаются социальные рекламы по пропаганде здорового образа жизни, физической культуры и спорта. Ведется работа:
- по расширению связи образовательных организаций с улусными Федерациями по видам спорта в целях более качественной организации и проведения соревнований школьных спортивных клубов и команд, отбора талантливых спортсменов в спортивные школы и сборные команды района; 
- по организации здорового питания в образовательных организациях на основе сотрудничества с местными производителями Нюрбинского района, агропрофилированными школами, разработке единого меню с учетом якутской национальной кухни;
- по эффективному использованию сети летних лагерей в оздоровлении детей и развитии массового детского спорта;
- по совершенствованию системы организации и проведения мониторинга здоровья и физической подготовленности детей. 
Патриотическое и спортивное направление в общеобразовательных учреждениях ведется через работу школьных спортивных клубов (ШСК). Также, для развития системы детского спорта на базе всех школ и организаций, работают    спортивные секции по линии ДЮСШ (7 ОУ – НСОШ №1, НСОШ №2, АСОШ, Кюндядинская, Чаппандинская, Малыкайская Егольжинская, Хорулинская, Чукарская, Жарханская, Кангаласская СОШ, Кировская ООШ). 7 дошкольных учреждений имеют штаты инструкторов по ФК (Кэскил, Сардаана, Светлячок, Биhик, Ромашка, Нюрбачаан, Кюндядя). 
Приоритетные направления кружков и ВУД спортивной направленности в ОУ района:
Волейбол, баскетбол, футбол;
Хабылык-хаамыска, теннис;
Ритмика, гимнастика;
Игры предков, северное многоборье, мас-рестлинг;
Пулевая стрельба и др.
На текущее время в общеобразовательных организациях созданы 19 школьных спортивных клубов с общим охватом 928 детей. 
Развитие детского спорта является приоритетной частью социальной политики Российской Федерации. По всей стране строят ледовые дворцы, стадионы, бассейны при взаимодействии местных органов управления и партии «Единая Россия», в нашем районе в 2020 году проведены следующие работы:
· Реконструкция спортивного зала в мкр.Убоян г.Нюрба, строительство спортивного зала в с.Антоновка, и др.  Ремонт спортивный зал Киров ООШ, Малыкайской СОШ в рамках ФНП «Успех каждого ребенка».
· Во многих дворах образовательных учреждений, в наслегах обустроены общедоступные спортплощадки. И тем не менее большая часть современных школьников имеют слабое здоровье и слабую физическую подготовку.
Во всех школах назначены ответственные по работе ФВСК ГТО. На сегодняшний день по району на сайт ГТО зарегистрированы 3315 человек.
Всего по району на медаль ГТО сдали 2683 (62%) учащиеся, из них 717 медалей: 

	Возрастная категория 
	Всего участников
	Золото 
	Серебро 
	Бронза 

	6-8 лет
	339 (13%)
	6 (5%)
	32 (15,5%)
	90 (22,5%)

	9-11 лет
	510 (19%)
	15 (14%)
	32 (15,5%)
	89 (22,2%)

	11-12 лет
	513 (19%)
	11 (10%)
	39 (19%)
	58 (14,5%)

	13-15 лет
	846 (31,5%)
	26 (24%)
	67 (32%)
	118 (29,5%)

	16-17 лет
	475 (18%)
	51 (47%)
	38 (18%)
	45 (11,3%)

	Итого 
	2683
	109
	208
	400











В целом работа по развитию детского спорта, укреплению здоровья подрастающего поколения имеет положительную динамику. На сегодняшний день идет работа по формированию правильного отношения обучающихся и родителей к спорту, агитации здорового образа жизни в каждой семье.
По федеральному проекту «Цифровая образовательная среда» в сентябре 2020 года на базе Центра детского научно-технического творчества в форме структурного подразделения открылся центр цифрового образования «IT-cube». Центр IT-cube размещаться в отдельном здании на квартале Энергетик, где в этом учебном году прошла работа по реконструкции и перепланировке здания согласно брендбуку в соответствии с фирменным стилем. В специально оборудованных лабораториях ведутся онлайн занятия по 6 направлениям: программирование на Python, мобильная разработка, основы программирования на Java, разработка приложений VR/AR, базовые навыки программирования на С-подобных языках и системное администрирование.   Приказом Министерства образования и науки РС (Я) №1-10/1444 от 07.02.2020г. МАУ ДО «ЦДНТТ» (ДОО «Ньурба эрэлэ») присвоен статус межмуниципальной опорной площадки Якутского регионального отделения Общероссийской общественно - государственной детско-юношеской организации "Российское движение школьников". ДОО "Ньурба эрэлэ" координирует работу 23 детских организаций при образовательных учреждениях Нюрбинского района. 
  
Охват учащихся в кружках и спортивных секциях в учреждениях дополнительного образования за 2018-2021 годы
	Наименование УДОД
	Охват детей

	
	2018
	2019
	2020
	2021

	МБУ ДО «Нюрбинская детская школа искусств
	332
	362
	465
	465

	МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа»
	1157
	1064
	962
	962

	ГБУ ДО РС (Я) «Республиканская специализированная детско-юношеская спортивная школа»
	432
	432
	435
	250

	МАУ ДО «Центр детского научно-технического творчества»
	900
	917
	900
	900

	Всего детей
	2821
	2775
	2762
	2577

	ВСЕГО
(%)
	64.4%
	64.2%
	64%
	60,02%



             С целью обеспечения доступности полноценного, качественного отдыха и оздоровления детей, создания правовых, экономических и организационных условий, направленных на сохранение и стабилизацию системы летнего отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в современных условиях проделана следующая работа:
укрепление и развитие материально-технической базы учреждений отдыха и оздоровления детей:
- В 2018 году отремонтированы 2 стационарных лагеря Кангаласской, Чаппандинской школ на общую сумму 1 100 000 рублей. 
- В 2019 году на общую сумму в размере 568 352 рублей организована работа по укреплению материально-технической базы ЗСДОЛ «ДОЦ «Кымыс» (приобретение мягкой мебели, посуды и др., палатки и тд. для 12 палаточных лагерей). В 3 ЗСДОЛ проведена работа по благоустройству кухни на общую сумму 1 820,10 рублей. По стандарту безопасности отдыха детей и их оздоровления в организациях, предоставляющих услуги по отдыху детей и их оздоровлению в Республике Саха (Якутия)» от 27.09.2016 года, ограждена ЗСДОЛ «Сарыал» Кангаласской СОШ.
Приобщение ребенка к искусству, является одним из важных компонентов для всестороннего развития ребенка. Занятия творчеством способствуют формированию положительной самооценки и уверенности в себе. В процессе знакомства с искусством, ребенок учится наблюдать, анализировать, размышлять, интерпретировать.  Развивается нестандартное мышление, память, речь, внимание. Данное направление в районе осуществляется образовательными организациями и учреждениями    дополнительного образования: МБУ ДО "Нюрбинская детская школа искусств" (3 филиала: с. Кюндядя, с. Малыкай, с. Антоновка), МАУ ДО «Центр творчества и инновационных технологий». С 2018 года в районе реализуется Межвузовский социально-образовательный проект «Образование + Культура». ФГБОУ ВО «Арктический государственный агротехнологический университет»,  ФГБОУ ВО «Арктический государственный институт культуры и искусств», ФГБОУ ВО «Чурапчинский государственный институт физической культуры и спорта». В рамках проекта в образовательных организациях организованы площадки: агро профилированных школ на базе МБОУ «Сюлинская СОШ им. С.С. Сюльского», школа креативного мастерства на базе МБУ ДО «Нюрбинская детская школа искусств» МР «Нюрбинский район» РС(Я) и МБОУ «Чаппандинская СОШ им. С.П. Алексеева-Боьуут», площадка спортивного мастерства на базе МБОУ «Мархинская СОШ им. К.Д. Уткина». 
В сфере образования существуют и взаимодействуют два направления – традиционное, сохраняющее всѐ проверенное и лучшее в теории и практике, методологии и дидактике, и инновационное, ориентированное на совершенствование научно-педагогического, учебно-методического, организационного, правового, финансово-экономического, кадрового, материально-технического обеспечения системы образования. Быстро меняющаяся ситуация в мире, стране требует пересмотра подходов и к современному образованию. Обеспечить мобильность и востребованность  создания условий для развития образовательной организации как социального института, сделать гибкой и эффективной педагогическую среду – такие задачи призвана решить политика стимулирования инновационных процессов в образовании. В образовательной политике Нюрбинского района практика работы многих образовательных организаций на основе инновационных педагогических подходов показала, как различными способами могут быть решены ключевые проблемы в области образования. Однако к настоящему моменту стала очевидной необходимость системной организационной поддержки тех образовательных организаций, которые реализуют и развивают лучшие педагогические практики, обеспечивающие успешное образование для всех детей. С этой целью в районе разрабатывается Программа «Таланты Нюрбы». Главной задачей которого является обеспечение модернизации и развитие сферы образования, спорта, искусства с учѐтом перспектив, условий, способствующих максимальному раскрытию потенциальных возможностей, конкурентоспособности детей и молодежи на международном уровне, а также нацеливает на выявление одаренности с раннего возраста. 
Согласно разработанной программе «Таланты Нюрбы» выделяется необходимость оказания адресной поддержки каждому ребенку, проявившему незаурядные способности, разработку индивидуальных «образовательных маршрутов», с учетом специфики творческой и интеллектуальной одаренности ребенка, на формирование личностного и профессионального самоопределение. При этом необходимым условием полноценного и позитивного развития ребенка является взаимодействие педагога, психологов и других специалистов с родителями. 

                               










                     









План мероприятий 
(«Дорожная карта»)
[bookmark: формирования_системы_выявления,_поддержк]формирования системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи  в Нюрбинском районе на 2022-2027 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственный исполнитель
	Ожидаемый результат

	I.
	Мероприятия по организационно-управленческому сопровождению формирования системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи

	1.1.
	Установочное совещание с руководителями образовательных организаций Нюрбинского района на тему: «Формирование системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи»
	Март-апрель 
2022 г.
	МКУ «Управление образования Нюрбинского района» (далее – МКУ «УО НР»), образовательные  организации (далее – ОО)

	Проведено совещание по вопросам формирования системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов
у детей и молодежи

	1.2.
	Создание рабочей группы педагогов   по работе с одаренными детьми, ответственных за работу с одаренными детьми в образовательных учреждениях, возобновление работы научных обществ учащихся и учителей (студий, проектных групп) 
	Апрель
2022 г.
	МКУ «УО НР»
ОО
УДОД
	Организована работа НОУ в ОО, УДОД, утвержден состав рабочей группы, план работы 

	1.3.
	Семинары-совещания для специалистов ОО, ответственных за развитие в ОО систем выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи по вопросам формирования системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, в т.ч. в дистанционном формате
	не реже 1 раза в полугодие
	МКУ «УО НР»
ОО УДОД
	Проведены семинары- совещания по вопросам формирования системы выявления, поддержки и развития способностей и
талантов у детей и молодежи

	1.4.
	Организация диагностического персонифицированного тестирования педагогов 
	Март 2022 г.
(входная)
Апрель
2022 г. (выходная)
	Центр непрерывного повышения педагогического мастерства КФУ
ОО
	Анализ результатов диагностического тестирования
Разработка индивидуального образовательного маршрута по профессиональному росту педагогов

	1.5.
	Диагностическое онлайн тестирование уровня функциональной грамотности 7-классников 
	1 раз в учебном году
	Центр непрерывного повышения педагогического мастерства КФУ
ОО
	Качественный и количественный анализ результатов диагностического тестирования, разработка ИУП

	1.6.
	Консультации для руководителей образовательных организаций по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи в ОО, в т.ч. в дистанционном формате
	Ежемесячно (третья пятница
месяца, по предварительной записи)
	МКУ «УО НР»
Социальные партнеры
	Проведены консультации  для руководителей ОО по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов
у детей и молодежи в ОО

	1.7.
	Разработка индивидуальной программы развития детей

	Март-апрель
2022г.,
далее обновление постоянно 
	ОО, УДОД, 
	Реализация адресных программ обучения (повышения квалификации, стажировки) педагогов дошкольных, общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования. 
Внедрение «Журнала сопровождения детской одаренности» разработанной ГАУ ДО «Малой академией наук РС(Я)» в ДОО, НОО

	1.8.
	Организация работы «горячей линии» (телефон, интернет) по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи
	Еженедельно (понедельник с 15.00 до 18.00)
	МКУ «УО НР»
ОО УДОД
	Организована        работа
«горячей линии» (телефон, интернет) по вопросам выявления, поддержки   и   развития способностей и талантов
у детей и молодежи

	1.9.
	Организация предметно-пространственной развивающей среды в ОО, УДОД для массового проявления детских способностей в разных направлениях и сферах деятельности
	Постоянно

	ОО УДОД
	Обновление МТБ по созданию условий реализации Программы, доступности  объектов и предоставляемых услуг

	1.10
	Подписание Соглашений:
-  Приволжский межрегиональный центр ПК и ППРО ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет», АНО ДПО «Универ», г. Казань
-  ФГАОУ ВО "Северо-Восточный федеральный университет им. М. К. Аммосова";
- ГУ Академия наук Республики Саха (Якутия); 
- ФГУН ФИЦ «Якутский научный центр СО РАН»; 
- ГАУ ДО РС(Я) «Малая академия наук РС(Я);
- ГАНОУ РС(Я) РРЦ «Юные Якутяне»;
- НО «Целевой фонд будущих поколений РС(Я)»;
- АНО ДПО «Образовательный контент»
-  ГБОУ ВО «Высшая школа музыки РС(Я) (Институт) им. В.А. Босикова
ГБПОУ РС(Я) «Якутская балетная школа (колледж) им. Аксении и Натальи Посельских»
- ГБУ РС(Я) «Республиканский центр подготовки спортивного резерва»
	Апрель 2022г.
	МКУ «УО НР»
	Непрерывное повышение квалификации педагогов,  руководителей по выявлению, поддержке,  развитию способностей и талантов детей, в т.ч. детей-инвалидов, детей с ОВЗ.
Формирование системы государственно-частного партнерства по поддержке одаренных детей и талантливой молодёжи, а также ориентированной на подготовку педагогических работников по вопросам развития способностей и талантов у детей и молодежи

	1.11
	Организация участия обучающихся образовательных организаций, в т.ч. детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ), в мероприятиях по выявлению и сопровождению детей, проявивших выдающиеся способности, талантливых и одаренных детей (образовательные программы, профильные (тематические смены), учебные интенсивные сборы, олимпиады, конкурсы, фестивали, соревнования и т.д.
	В соответствии  с графиками проведения мероприятий
	МКУ «УО НР»
ОО УДОД
	Реализация ИУП

	1.12
	Организация участия педагогических работников в обучении (повышении квалификации, стажировках) по программам и методикам работы с детьми, проявляющими выдающиеся способности, талантливыми и одаренными детьми на площадках ведущих организаций по работе с одаренными детьми, в т.ч. в Образовательном центре «Сириус», и профессиональных педагогических конкурсах
	В соответствии со сроками проведения мероприятий
	МКУ «УО НР»
ОО УДОД
Центр непрерывного повышения педагогического мастерства КФУ
АНО ДПО «Образовательный контент»

	Разработка индивидуального образовательного маршрута по профессиональному росту педагогов.
Участие педагогических работников в обучении (повышении
квалификации, стажировках) по программам и методикам работы с детьми, проявляющими
выдающиеся способности, талантливыми	и одаренными детьми

	1.13
	Координирование деятельности ОО, Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», МАУ ДО «ЦТИТ», направленной на:
· выявление, поддержку и развитие способностей и талантов у детей и молодежи, в т.ч. детей с ОВЗ;
· осуществление психолого-педагогического сопровождения способных и талантливых детей и молодежи;
- взаимодействие с родителями (законными представителями) детей обучающихся, проявляющих выдающиеся способности;
- формирование системы межведомственного и межуровневого взаимодействия в работе с детьми, проявляющими выдающиеся способности;
· осуществление государственно-частного партнерства для поддержки способных и талантливых детей и молодежи
	В течение 2022
– 2027 гг.
	МКУ «УО НР»

	Анализ деятельности муниципальных образовательных организаций по вопросам организации работы, направленной на выявление, поддержку и развитие способностей и талантов у детей и молодежи, в т.ч. детей с ОВЗ, включая взаимодействие с родителями (законными представителями) детей обучающихся, проявляющих выдающиеся способности

	1.14
	Стимулирование и поощрение талантливых детей и молодежи: Присуждение знака «Ньурба эрэлэ» МКУ «Управление образования Нюрбинского района», возмещение проездных расходов участников региональных, всероссийских и международных мероприятий по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи согласно утвержденного Перечня
	В течение 2022
– 2027 гг.
	МР «Нюрбинский район»
МКУ «УО НР»
Социальные партнеры 

	Выявление и поддержка талантливых  
и одаренных детей


	1.15
	Стимулирование и поощрение педагогов, работающих со способными и талантливыми детьми и молодежью: награждение почетной грамотой, благодарственным письмом, знаком «За вклад в развитие образования Нюрбинского района»
	В течение 2022
– 2027 гг.
	МР «Нюрбинский район»
МКУ «УО НР»
Социальные партнеры 


	Поддержка педагогов, работающих с талантливыми и одаренными детьми

	1.16.
	Совещание по итогам реализации 
Муниципальной программы
системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи Нюрбинского района Республики Саха (Якутия)
«ТАЛАНТЫ НЮРБЫ» на 2022-2027 годы
	Август 2027 г.
	МКУ «УО НР»

	Отчет о результатах работы по реализации  дорожной карты

	II
	Мероприятия по аналитическому и организационно-методическому сопровождению формирования системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи

	2.1.
	Формирование базы информационных, методических материалов по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи 
	Март-декабрь 2022 г.
	МКУ «УО НР»

	Создан электронный         банк материалов 
на сайте МКУ «УО НР»

	2.2.
	Формирование перечня мероприятий, направленных на выявление, поддержку и развитие способностей и талантов у детей и молодежи, его ежегодная актуализация
	Март 2022 г. далее -
ежегодно
	МКУ «УО НР»

	Утверждение Перечня мероприятий, направленных на выявление, поддержку и развитие способностей и  талантов у детей и молодежи.

	2.3.
	Разработка методических рекомендаций по вопросам организации поступления выпускников Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», МАУ ДО «ЦТИТ», деятельность которых, направлена на выявление, поддержку и развитие способностей и талантов у детей и молодежи в ПОО и ОО ВО и содействие  их трудоустройству. Участие в профориентационной программе Малого университета КФУ
	Сентябрь 
2022 г., далее ежегодно
	МКУ «УО НР»
ОО, УДОД
АНО ДПО «Универ»
	Подготовлены методические
рекомендации		по  вопросам организации  поступления выпускников Центров образования цифрового и гуманитарного профилей
«Точка роста», МАУ ДО «ЦТИТ»,  деятельность которых, направлена на выявление,  поддержку	и развитие  способностей и талантов у детей и молодежи в ПОО  и ОО ВО

	2.4.
	Организация и проведение муниципального мониторинга достижений, обучающихся    по    направлениям «Наука»,
«Спорт», «Искусство», в т.ч. на муниципальном, региональном, федеральном, международном   уровнях
	Ежеквартально 
	МКУ «УО НР»
ОО, УДОД

	Аналитический отчет, создание единой платформы банка данных одаренных детей, ведение банка данных

	2.5.
	Организация и проведение муниципального мониторинга участия педагогических работников в обучении (повышении квалификации, стажировках) по программам и методикам
работы с детьми, проявляющими выдающиеся способности, талантливыми и одаренными детьми на площадках ведущих организаций по работе с одаренными детьми, в т.ч. в ГАУ ДО РС(Я) «Малая академия наук РС(Я)», Образовательном   центре «Сириус», и профессиональных  педагогических конкурсах
	Ежеквартально 

	МКУ «УО НР»
ОО, УДОД

	Аналитический отчет, создание единой базы банка данных педагогов, ведение банка данных

	2.6.
	Проведение анализа результатов мониторинга муниципальных показателей и разработка адресных рекомендаций по результатам проведенного анализа (для руководителей ОО, для педагогических работников и др.).
	Июль - август 2022 г., далее ежегодно
	МКУ «УО НР»

	Отчет	по итогам апробации методики проведения мониторинга эффективности организации выявления, поддержки и развития  способностей и талантов у детей и молодежи в     образовательных организациях района и механизма её реализации

	III.
	Мероприятия по кадровому обеспечению системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи

	3.1.
	Организация деятельности инновационных площадок по вопросам  работы с детьми, проявляющими выдающиеся способности, талантливыми и одаренными детьми
	Постоянно
	МКУ «УО НР»
ОО, УДОД,
АНО ДПО «Образовательный контент»

	Создание условий по повышению качества деятельности инновационных площадок

	3.2.
	Проведение муниципальных конкурсов и участие в региональных конкурсах профессионального мастерства и конкурсов образовательных программ
	В соответствии  со сроками проведения мероприятий
	МКУ «УО НР»
ОО, УДОД

	Поддержка специалистов, работающих со способными и  талантливыми детьми и молодежью

	IV
	Мероприятия по информационному сопровождению системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей  и молодежи

	4.1.
	Размещение информации о муниципальной системе выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, актуальной информации на официальном сайте МКУ «Управление образования Нюрбинского района», ОО, УДОД
	В течение 2022-2027 гг.
	МКУ «УО НР»
ОО, УДОД

	Информирование общественности о развитии муниципальной системы оценки качества подготовки обучающихся	(в муниципальных СМИ, на
официальных сайтах)

	4.2.
	Организация	 подготовки публикаций из опыта работы педагогов и образовательных организаций в изданиях регионального и всероссийского уровня, в т.ч. в электронных изданиях
	В течение 2023-2027г г.
	МКУ «УО НР»
ОО, УДОД

	Публикации из опыта  работы педагогов и образовательных организаций в изданиях регионального и всероссийского уровня, в
т.ч. в электронных изданиях

	4.3.
	Организация участия педагогов и образовательных организаций в конференциях и иных мероприятиях муниципального, регионального и всероссийского уровня по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи
	В течение 2023-2027г г.
	МКУ «УО НР»
ОО, УДОД

	Представление опыта     работы педагогов и образовательных организаций на муниципальном, региональном и всероссийском уровне





Приложение

Перечень индикаторов, направленных на выявление, поддержку и развитие способностей и талантов у детей и молодежи
	№ п/п
	Целевые индикаторы
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	Доля детей и молодежи – участников муниципальных, региональных и всероссийских конкурсов, входящих в Перечень значимых мероприятий по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи Нюрбинского района от общего числа детей и молодежи, в том числе детей-инвалидов, детей с ОВЗ 3-18 лет
	50%
	55%
	65%
	75%
	80%
	85%
	90%

	2
	Доля детей и молодежи - победителей и призеров муниципальных, региональных и всероссийских конкурсов, входящих в Перечень значимых мероприятий по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи Нюрбинского района от общего числа детей и молодежи, в том числе детей-инвалидов, детей с ОВЗ 3-18 лет
	5%
	7%
	9%
	11%
	13%
	15%
	20%

	3
	Доля детей и молодежи, в возрасте 5-18 лет, охваченных дополнительным образованием, от общего количества детей данного возраста, в том числе детей-инвалидов, детей с ОВЗ
	42%
	45%
	55%
	80%
	80%
	80%
	80%

	4
	Доля детей с повышенным уровнем способностей,  обучающихся по индивидуальным образовательным маршрутам, индивидуальным учебным планам с углубленным изучением отдельных предметов,  в профильных (предпрофильных) классах, в том числе детей-инвалидов, детей с ОВЗ
	5,3%
	8%
	15%
	25%
	35%
	45%
	55%

	5
	Доля ОО, УДОД являющихся инновационной площадкой 
	35%
	40%
	45%
	50%
	50%
	50%
	50%

	6
	Доля педагогических работников, повысивших уровень профессиональных компетенций в области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи от общего количества данной категории
	15%
	25%
	50%
	100%
	100%
	100%
	100%

	7
	Доля педагогических работников, имеющих публикации, сборники научно-методических работ от общего количества данной категории
	0%
	0,5%
	0,6%
	0,7%
	1%
	3%
	5%

	8
	Доля ДОУ, ОУ, УДОД, реализующих программы психолого-педагогического сопровождения способных и талантливых детей и молодежи в 
	5,8%
	30%
	50%
	70%
	100%
	100%
	100%

























Приложение 1
Перечень мероприятий по выявлению поддержки и развитию способных и одаренных детей реализуемых в МР «Нюрбинский район» 
Перечень мероприятий по направлению НАУКА
	Направления 
	Мероприятие
	ДОО
	НОО
	ООО
	СОО

	IT направление
	Районные соревнования "Лего-сити"
	
	
	
	
	

	
	Всероссийский конкурс "Деталька"
	
	
	
	
	

	
	Районный конкурс по инженерному образованию "Самоделкин"
	
	
	
	

	
	Международные соревнования по игровой робототехнике "Брейн-миссия"
	
	
	
	

	
	Всероссийские соревнования по легоконструированию и робототехнике
	
	
	
	

	
	Республиканский открытый фестиваль для дошкольников и младших школьников по робототехнике «ПАРАД РОБОТОВ»
	
	
	
	

	
	Республиканские робототехнические соревнования "РобоОТС"
	
	
	
	

	
	Районная выставка дополненной реальности, посвященная Дню Победы «IT-ProExpo_Victory»
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Международная НПК "IT-PRO Conference"
	
	
	
	

	
	Нюрбинский робототехнический фестиваль 
	
	
	
	

	
	Республиканский конкурс "Моя профессия - IT"
	
	
	
	

	
	Районный чемпионат «IT-ProGames»
	
	
	
	

	
	Районный чемпионат «IT-ProVR»
	
	
	
	

	
	Открытый хакатон «IT-ProHack»
	
	
	
	

	Профориентация
	Республиканский конкурс по soft-компетенциям «Kids´ leader. Я - ЛИДЕР»
	
	
	
	

	
	Республиканский дистанционный конкурс 
«Я - ИНЖЕНЕР»
	
	
	
	

	
	Районный детский чемпионат  Kidskills
	
	
	
	
	

	
	Чемпионат "WorldSkills"
	
	
	
	
	
	

	
	Районный конкурс "Моя будущая профессия- учитель"
	
	
	
	
	
	

	
	Районный конкурс "Агро-НТИ"
	
	
	
	
	
	

	
	Всероссийская интеллектуальная игра "Начинающий фермер"
	
	
	
	
	
	

	
	Всероссийский конкурс "Будущий дипломат"
	
	
	
	
	
	

	Олимпиады, конкурсы сочинений
	Районный конкурс сочинений по русскому языку
	
	
	
	
	

	
	Районный конкурс сочинений по якутскому языку
	
	
	
	

	
	Республиканский дистанционный конкурс  среди команд детей старшего дошкольного возраста «ЮНЫЕ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЫ»
	
	
	
	

	
	Районная олимпиада по математике, русскому языку, окружающему миру
	
	
	
	

	
	Фестиваль юных математиков и физиков "Дьо5ур" (Дарование)
	
	
	
	

	
	Всероссийская олимпиада школьников и Олимпиада школьников РС(Я)
	
	
	
	
	

	
	Районная олимпиада "Урдэл" среди детей с ОВЗ
	
	
	
	
	

	Конкурсы научно-исследовательских, проектных работ, чтения
	Конкурс чтецов на английском языке
	
	
	
	
	

	
	Районная НПК "Юный исследователь"
	
	
	
	
	

	
	Всероссийская НПК "Я-исследователь"
	
	
	
	
	

	
	Районный конкурс экологических проектов "Экошаг"
	
	
	
	
	

	
	Районный конкурс чтецов "Аман эс"
	
	
	
	
	

	
	Районный конкурс чтецов "Уоланнар аа5ыылара"
	
	
	
	
	

	
	Районная НПК "ОТКРОЙ В СЕБЕ УЧЁНОГО"
	
	
	
	
	

	
	Инникигэ хардыы – Professor V.P. Larionov «A Step into the Future» Science Fair"
	
	
	
	
	

	
	Всероссийский конкурс научно-технологических проектов "Большие вызовы".Региональный трек
	
	
	
	
	

	
	Всероссийская программа “Сириус.Лето: Начни свой проект”
	
	
	
	

	
	Сетевой исследовательский проект "Научное лето"
	
	
	
	

	
	XVIII Российское  Соревнование юных исследователей "Шаг в будущее, Юниор"
	
	
	
	

	
	Конкурс-конференция одаренных школьников "Авангард"
	
	
	
	

	
	Всероссийский конкурс юношеских исследовательских работ им. В.И. Вернадского
	
	
	
	

	
	Всероссийский конкурс достижений талантливой молодежи «Национальное достояние России»
	
	
	
	

	
	Всероссийский фестиваль творческих открытий и инициатив "Леонардо"
	
	
	
	

	
	Всероссийский детский конкурс научно-исследовательских и творческих работ «Первые шаги в науке»
	
	
	
	

	
	Всероссийский конкурс научно-технологических проектов «Большие вызовы»
	
	
	
	

	
	Балтийский научно-инженерный конкурс
	
	
	
	

	
	XXV Российская научная конференция школьников «Открытие»
	
	
	
	

	
	VII Всероссийская (с международным участием) научная конференция учащихся имени Н.И. Лобачевского
	
	
	
	

	
	Всероссийская научно-практическая конференция для школьников «На пути к познанию»
	
	
	
	

	
	Международный конкурс научно-исследовательских и инженерно-технических проектных работ «Ученые будущего»
	
	
	
	

	
	Молодежный конкурс научно-технических  проектов «РОСТ»
	
	
	
	

	
	Всероссийский конкурс исследовательских работ «Тропой открытий В.И. Вернадского»
	
	
	
	

	
	Международный форум научной молодежи Шаг в будущее
	
	
	
	

	
	Всероссийская Олимпиада  «Человек – Земля – Космос» (Олимпиада «Созвездие»)
	
	
	
	




[bookmark: _GoBack]Перечень мероприятий по направлению ИСКУССТВО

	Направление 
	Мероприятие
	ДОО
	НОО
	ООО
	СОО

	Музыка
	Региональный Конкурс юных пианистов «Крещендо»
	
	
	
	

	
	Республиканские дистанционные игры юных исполнителей классической и национальной музыки «Алыптаах доргоон. Чарующие звуки Якутии»
	
	
	
	

	
	Районный смотр-конкурс хоровых детских коллективов «Песня – душа народа»

	
	
	
	

	
	Районный фестиваль-конкурс коллективного музицирования «Играем вместе!» в рамках Республиканского проекта «Музыка для всех» среди дошкольных и общеобразовательных организаций
	
	
	
	

	Изобразительное искусство
	Районная олимпиада по рисованию
	
	
	
	

	
	Районный конкурс для детей с ограниченными возможностями «Калейдоскоп»	
	
	
	
	

	
	Дистанционный республиканский конкурс по изобразительному искусству «Линия образа» среди детей дошкольного и младшего школьного возраста.
	
	
	
	

	
	Республиканский конкурс по изобразительному искусству для дошкольников и младших школьников «Образы …»
	
	
	
	

	
	Районный конкурс рисунков для детей с ОВЗ
	
	
	
	

	
	Межрегиональный онлайн-конкурс рисунков «Космос - мир фантазий»
	
	
	
	

	Техническое творчество 
	Республиканский конкурс анимационного творчества «Мультипликационные фильмы, созданные детьми «Добрые сказки 21 века»
	
	
	
	

	
	Районная техническая олимпиада для ДОУ
	
	
	
	

	
	Районная техническая выставка для ДОУ
	
	
	
	

	
	Районный конкурс панно, посв. ко Дню родного языка
	
	
	
	

	
	Районная выставка декоративно-прикладного искусства среди учащихся старших классов
	
	
	
	

	
	Районная выставка научно-технического творчества учащихся «Дети, техника, творчество»
	
	
	
	

	Театральное и танцевальное искусство
	Конкурс театральных постановок «Театр и дети»
	
	
	
	

	
	Районный конкурс "Мучук"
	
	
	
	

	
	Театральный фестиваль «Синяя птица»
	
	
	
	

	
	Открытый танцевальный Фестиваль-конкурс для ДОУ «Маленькие ангелы»
	
	
	
	

	
	Региональный Турнир по спортивно-бальным танцам «Очарование
	
	
	
	

	
	Районный конкурс по бальным танцам «Вальс Победы»
	
	
	
	



Перечень мероприятий по направлению СПОРТ
	Направление 
	Мероприятие
	ДОО
	НОО
	ООО
	СОО

	Интеллектуальные виды спорта
	Республиканской дистанционной шахматной олимпиады И.Г. Сухина для дошкольников и младших школьников
	
	
	
	

	
	Республиканский фестиваль среди дошкольников и младших школьников по шахматам «Приключения в Шахматном королевстве»
	
	
	
	

	
	Первенство РС(Я) по шахматам среди юношей и девушек в возрастных группах до 11, 13, 15, 17, 19 лет
	
	
	
	

	
	Всероссийский турнир по русским шашкам
	
	
	
	

	
	Первенство РС(Я) по стоклеточным шашкам среди девушек и юношей по молниеносной и быстрой программах
	
	
	
	

	
	Районный конкурс «Сонор» 
	
	
	
	

	Президентские игры и состязания
	Всероссийские спортивные игры школьников «Президентские спортивные игры»
	
	
	
	

	
	Всероссийские спортивные состязания школьников «Президентские состязания»
	
	
	
	

	Военно-спортивные игры
	Районный смотр – песни и строя 
	
	
	
	

	
	ВСИ «Зарница»
	
	
	
	

	
	Районный этап ВСИ "Снежный барс"
	
	
	
	

	Спартакиады и соревнования
	Соревнования по аэробике среди детей ДОУ
	
	
	
	

	
	Спартакиада начальных классов
	
	
	
	

	
	Районная Спартакиада для детей с ОВЗ
	
	
	
	

	
	Спартакиада школьников по видам спорта (волейбол, баскетбол, лыжные гонки, гимнастика, гто, легкая атлетика, хабылык, хаамыска, якутские прыжки, мас-реслинг, борьба «хапсагай», пулевая стрельба, настольный теннис, вольная борьба, шашки, 
гиревой спорт (пауэрлифтинг)
	
	
	
	

	
	Первенство района по видам спорта
	
	
	
	

	
	Республиканские соревнования по волейболу «Көтөр мээчик»
	
	
	
	

	Мероприятия ГАУ ДО «МАН РС(Я)» по направлению СПОРТ
	Открытый республиканский турнир по женской борьбе среди девушек на призы женщин-Героев социалистического труда Якутии
	
	
	
	

	
	Первенство РС (Я) по вольной борьбе среди юношей на призы заслуженного мастера спорта СССР В.Н. Гоголева
	
	
	
	

	
	Первенство РС(Я) по дзюдо среди юношей и девушек до 18 лет 
	
	
	
	

	
	Лично-командное первенства РС(Я) по лыжным гонкам среди школьников
	
	
	
	

	
	Первенство РС(Я) по боксу среди юношей памяти МСМК СССР В.Н. Ефремова
	
	
	
	

	
	Личное первенство РС(Я) по легкой атлетике среди учащихся 2005-2006 и 2007-2008 г.р.
	
	
	
	

	
	Соревнования по мас-рестлингу
	
	
	
	

	
	Лично-командное первенство РС(Я) по стрельбе из пневматического оружия среди учащихся 2005 г.р и моложе
	
	
	
	

	
	Первенство РС(Я) по стендовой стрельб
	
	
	
	

	
	Лично-командное первенство РС(Я) по стрельбе из лука
	
	
	
	

	Национальные виды спорта
	Районные соревнования по якутским национальным играм «Хабылык. Тэлээриккэ» среди детей старшего дошкольного возраста ДОУ

	
	
	
	

	
	Первенство РС(Я) по якутским национальным прыжкам 
	
	
	
	

	
	Фестиваля национальных видов спорта "Игры предков" среди юношей и девушек 9,10 классов
	
	
	
	

	
	Соревнование "Урун уолан"
	
	
	
	








Приложение 2
	
Перечень программных мероприятий муниципальной подпрограммы системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи Нюрбинского района Республики Саха (Якутия)
«ТАЛАНТЫ НЮРБЫ» на 2022-2027 годы 

	№ 
	Наименование мероприятия
	Всего финансовых средств
	в том числе по источникам финансирования                         

	
	
	
	Федеральный бюджет
	Государственный бюджет РС (Я)
	Бюджет МР
	Внебюджетные источники

	 
	ИТОГО
	76838307,0
	
	
	76838307,0
	

	 
	2022 год
	9376136,0
	
	
	9376136,0
	

	 
	2023 год
	13629300,0
	
	
	13629300,0
	

	 
	2024 год
	11255001,0
	
	
	11255001,0
	

	 
	2025 год
	13148775,0
	
	
	13148775,0
	

	 
	2026 год
	23918025,0
	
	
	23918025,0
	

	
	2027 год
	5511070,0
	
	
	5511070,0
	




 (
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