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l. Общlсцплю*шllg

:^' ffiЖ" Й;Й*Ьо*оо ршf,ошоf, rrаучlю_прsк,,nlФкой
1,2, Конфершпцrг цроЕоltrflýя в цGJLгI( вБIявJIG'ч If разЕIfгIш у обучающшrся творческIrD( способлюиейli ,*ttý,pcca к rryшкпrой, пяlrчной 1,*уЙ"-*GпедоватGlIьскоf,)" шrжене,рньтеrкrпrrr*ко,f]ffi""й rвqрчеокоt -uor**iiЙi'" 

b*"r-"nor" шпвреса к rшформаrюшшм
l.з- осшовrшrезцддтrкошЕурсаl:

, развЕтЕg Ё}rýедЕекТУаПЬr*О,,ТВорцФкIdк спосФлюglей шIкоJIьнЕков, Iж l*пEpeca к Еаучl*о-исследоватвrъской деT тельноgrи и тФшr+rеско},Iу творчеству;, совершенýтýованЕе fi]авь[ков гrроектной и исслеjошатсльской работы дIкоJIьников;, стиlfуJшrровашrс 
5/ пlко.fi шIнков IшrIчреса к тýхнике и IехЕOлоrипм;. IюtlулrрIЕflцirппрошшщдsпаучrrъпсзншшid

, вý[яв,!IýfIк. одпt,Ешш]х шt*o,llbцH*oa в областrlrроекгrюйrrrcс.людонrrе.rrьокойдýятýjlь,,ogгIq, расцпФеIflЕ зшlний шкоJIьIrиков по истOрии Вешдrой Победрц о 
'й* }ирода в годрr воftш;жffiffi:хr региона IrаJл,Ео-Ifоýпедовательскш(, иr.пеIrерко-конщруктýрскrлr и

1-4" Ршiоrurаr щ конфереrпцrя uШ-Ч: Сопfеrепm> проЕOд}rrся L{ушпцшilпшшм
; обрmоваlлп FЬФ**-;;;БЫ 

Щентроrл щфровоm

2. Учrегппrrrожурсд2-1" В колш5дрсе IIртffп.авг учwмё "Су"Й"r*.r-rс5"""*-*** обршоваltпьлшх учрщдбIшtri

Аr. uРОrРшшr ос*р"ш"о 
"О"*" JЙ.*"

2,2, В rиrрав,rелтlrr кроос"Ь*,"*а, и <Информаrцоr*шrе техffологии в фере креЕrтивIrьrх щryсrрй(ЗD rrОДНПryОВаrшrе, ашDrщд& .*mrЙБ-; 
";,)r, учасч мой пршiltтъ ,осrот.аr*rrшолдодIкоJrьfiЬ[х образоВшrалшIьгЙ 

ry:цд:Iffпt Flюфrlrrскоlu райоrrа и учшrцлеся I-1l кtrаýсовобщообраповшrшшшдr ощаmвацЫНrоФ-**о;;;Й*.

3-l- коферешшя **#fffiil,ffii ъхЁ#ffiff#Жццол <Iт-rqуб> по ащ)есуг. tIюрба, кв. Энерrегrжов 55 Б. Проrрамма*о"Фйrоц*rцредgmЕлепа 
в Прп.похепrш 2-3'2'В rrаrШЮ'ПРД6lД'{СЬй *9"ОЙЪ*Ь учаgfчfют воспиIilrrrики доц обучаюпцаеся 1_1l классовt[JлnilщIraJшDн]tx обшрофшоваtшшшпr учрс,цдеrшпi поддвrrmG з8шку по trьuп(е

срок до llrфшрrлг ZrlDlб rода.3,3, Родрrгеrь 1,*о,о*,t заявившего о своем учаfiии в priomroMKoHKJ{pcg црирегиираIщкпоlрверхqдаетоý{акоiдление снастOящим Iюложением}rавт.,trшI*tосхидает оопласие на сбор, цранениq исполý(юваIlис,, расцространенис (передачу) и пубшrкаlцшоХЖW rrССОв€ршонполетпýю fur",*", ао,*е ** .ео***rолрffio,"пц в Iом
З.4. Офшцаmrши 

"**о* проведФшя коrrкурс{rхвпrетýхрусппй rзшк,З.5- Офшцвлшшri нйr Korжypa: httD:/fuuonyuфa.ru/, Щ гчl3.6- Коrж5рс цроm.,рflýrIю Фщýдоtrпп, ýoкIrnпff:. Робоштвппшrq
. Сетевоеýсл{стlЁlsк}ýqýgя}gfiрryоваgпlЕ;
- Веuшшшrrшеffiriflýiоннrf,€gнfiЕмЕ;
, Информшцrоrтше техЕологии и црикJIа,щ{ое црогрiлммf{ое обеспечетпrc (мобишноеIIрIiJIожёfirrq сайг, гrрограмма и т.д.);



, НфорМаtцюr*rше,е**ооо,*, Е фФе ýреатиЕнБrх иrlяуотрй (зD модеrпФовrt}lиЁ, аним&tцlя}геfu,rд*аftr и т.д.}.

: :. К утастrшО прfiнимаются цроекты, вшпоJIнgfiншg Iff{щ[вItцуаJБно"з-s, Учаgгrппс может пр€дсtавJIять To}IbKo одrу про€кп{ую рабоry:, }rсgrcлСваrнлrьсrеПЁФаучпЬнсеlrедов*ТельсшлФЕро€rт, 
основнойцеrьюкок}рогоявляеrýя

цроведенrЕ ЕсследованIrя, цредполагапощего IюJýлIеIff{в Е качеýтвЕ реsуJIьтате н8учrк}го иJIинЕучно-пришlадного rродукга (сгатъl/пубпжашrа отчета аIипиmrrеского обзора rrrи зшшскцзаявки лrа на5пrrrый {pfflT, метод{чоскоrrr rюсобия и т.п.)., Праrсrпrю-орпешrпроваrпrьй (пршслqшоЁ) проект, ocrroBgoй цеJью которого яшиегсярешешrе трtаl,шшюй зqддц р€s)шь*lюм такопо про€кrа !rожет быть разработашное иОбОСrЮМr*Юе ЛРО&ШНОе Решеrlrtь Ъrвrюс-rrша, ишr бЙrrcс-кейG. Й*Й-е**rr лроФ/f,т lrл,nего пFотOтцп и т,п.
3,9, Проекты участникоВ оце}Iивают экспертfi. Крлпершл оцепки и требоваrпrя к оформлетп*опредставлены в Прп.гrоrпешrrп 1.
З,l0, Научрo.lryакпrrескаfl конфе,реrпцrя проходtг с 30 япварп 2026IIDдд по tЗ февраrrп 2026 тодд вфорлrе о.rкDпu коякурсil

0колчагпле

4.2.

4. Риmводство п методдчсскOG Фýпечепке кшферспцлrобщК ру****доЬ к9ýк5Фс& оеущеýгвJIяет МкУ кУправпеr*rе образоваl*ля Fft*фк*коmpaйorrarr, ЦЦОД <IТ_Iýбь.
мкУ кУпрашлеrтrc образовалlrrя FIюфrллскоm районш :" опреде}UrgI сроIffъ Iюрцдок Е меGfo провед$ilrя Kolrкypc:l;- фор{ryуgг oog]im 0рrкOrrrпвга KoIrKypGa;
" уrперцдшrсосгавэкоrreрlтюй{рFlIшr;
- подЕодrтшtогикоrrкурсil
ОргкомrпвтконкJ4юа:
- формирует состав эксперlrrой грушш;
- окilпtклеткоrч/JьтатиЕцrюпомоцF 

участIilfiа}r кошqурсq- рврsmпшаегfюрддоf, цроведенигкошý/рса-IIле}ш эксткртной групг_ы KoHIcJфca ý&поJIIlrпсl.г Hs кащ4до работу эксrrертrшй JIIrсъ в кOtOром

ЖЖ#;Ж:.'""'* 
НабОР ОЦеfiОК ПО РаЗдеJIаJld в соответствии с критериями и вБIсIавляеfrся

Иrtфорнацrц содерIйшrsясл в экспертнъЕ(JшiФпq ,вJIяgrся конфrцеlпцлаlьной

5,1" F,ч_-ч-у, ч::1"у *frХffi;rЖ#ffi*. confere,lrceD LвдзеIý, тryиказмкУ <Утравrлешrе образоваl*ля Ёnoрб*r"*о.о й;;Ь,5'2' I#;ffi;'.ЖЖГ*"**r, оО у"*.*, в райоrшом уmпе нfiуtlпо_rракrшеской
5"З- Побqдпýш{ ;rцрпз€рш конкý/рса fiаrращдаюпýл дfiIломами.

6. Контаrгьr2,1,ПО вотросаМ попож€ниЯ и проведеrrия КоrпсуРса, реrис,.Рflflпr участilа(ов можно обрапrься r,uофrтршшr5ло почгу itcubenф _ паil.ru 
" "оrЫоt'uЁшсок.т- 89841081898 - иЕrодrсt" Ацдр*Й сардапа Еmйпq

к. т" 89248678387 * нешдшц ьлу*о*"r" Tarьrнa Вйдпrrровнл

4.3,

4.4.

4-5-

Ha.lMo



Ilршrоrtнше 1.
Дшг ощs}fiваrж* работ 3к$щр,,lк}r рекокецщдшс* едIдIвrе кFжер&Е оцffIкll работ .qIIЕ всех шrпов
кш*ryеlш+пt
ОСвшаш.rдле Фмry Е ýощр)f,аIfiflс реЕЕОрп*дьmsпь - вffiшвлв,iй; ýоýr},ýtrIъшзrfiýfi{тGllБj'ьýх заrяrст*оваrgfr-(ке шелreебФ"6IеýстiIдоJI]кно бытъ орrтшrапшшм, aBTopclcmr,r), Й;;;"Йil*о, долtкrш бытьтексг, Оргашrзато1l имOет цраво ,ipo*"p* рабогъг " """r*r" <дrпrтrrrагиап> 

ссы'ки на неапrrгоlрсrСй

НЗлlrС}rmРаЭlсспергаrли*Йuпбормеrс14.пr; 
'9Мý (АНТИПЛtГИаТ)) И ОIКпонImБ рабоry по

ffi#"# rre ДОДrТrrrа нsруй," о,ор"rr"r*-"..."ооr" норriш;

ffiжffiffiж#i"ffiL*trffi *:ffi"*frffi#Жffi
Критврнш оцеп|шfflшя] коrrк5rршrой работы

K1llmФIаi l" - самосrоrrетьrrооrь rродсrrашrой рабшr;Крrrrqшi 2, - уроБеrrь отýйOБ ,,u 
"Ьф"оц lлс глубmв rrffatfec'ýo;Iфнперlй З. - оцеrш,а метOдrки работы (пmл тредlагаемьпr пКрrrерrй 4, - качество!еqrJIьтата иссrледовашлг/гrроектq роекшIьD( решешй);

Iфшврn* 5' * аrrшпв 
"6*;;";;;;Ь рffire иссrrедовдпo, примененнш( м*'подов ирвшнпm"

Ilрлlrcоотвvлътtrrпr 
'rшобошУ rB оIlи",lrrньr'( в .щнrюм рщдепе криtчрIýв, рабоrа счrrгавrсr суrкдоrпг*rой.

Требоваrпrп к офоршrепню работы
L В опасаmельной часltпl ttроuопной рбошы необхос}uмо, fiilушrая, лсеJIGдочрýкIш, 

**o"*uo**u 
СЛСlilwпцuе воfryrосы:

ffi;т#;жжу;;"";;ffiЖ
, описание испоJIьзованнЕIх технологшi метOдов иоборудованrflt, исIюJьзованных в цроекlЕ;

ffi"#;-Удалось дост,orь решеIи ли нfучtшя,. olпrcaнHe JIIцIroц) вкл4да )FIасшпка.

тrебуванttя к офорлшенuю mексmовой часmu:

ffi}"ffi*Жtrffi#ЗХ",УЬаffi:-,а-* без rробепов (б€з ).чýrа' фОЩsТ *-Pdf" 
РаЗПr€Р -Р"ф* - id *"*оро,о*.Я *о"р*r, - l"5, о8ьем фаftrа не бопее 5 мб.

фай""rrлоо**"Ь схеrг, чqre:хеli, oc*aJe'me грфлческке элементнрdшягдоJжIrы бнть rюмещеллш ЕfiJдрrrIЕксrа.
Т'шщrл ьная 6.Iuprпrlta. fuлжна соdе:рхumЬ :- Позшrоенаш*rеrюваrшеучебrюго 

завýдеш{п;- темупроекта;
, 

фаллилrло, имл, <rЁlеgгво, &пасс }лцасгнI.fi{а Коллс5рса;

. Жffi,frЖ, оо'йой 
""у..оо"о руковод}IтеJLI (rryи rrшrнчшr);

Т rlе!овапая к офорнленuю презенпацuu:. форм*т *.pdf,
- объаr rre более 12 оиfiдов/сrршшпr (до 7 Мб).



Приложенне 2.

IIРОГРАММА
райоrrrrой на).чно-практической конфереIп.ц.*r <IT-Pro Сопfегепсе>

13 февршrп 202б г.
г. f{юфа, кв. Эrrергстллков 55 Б

l0:00-1?:З0
12:З0-|4:00
14:00-17:00
I7:00_I7:30
l7:3G"l8:00


